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1-INTRODUCCION

Este curso 22/23 el equipo directivo esta formado por:
1. Directora: M2 Jesus Cebollero Avellana
2. Jefa de Estudios: Begofia Alegre Bernués
3. Secretaria: Azahara Lanseros Puente

Nuestro centro cuenta con tres unidades de Infantil y siete de Primaria (dos de sexto), atendidos por una plantilla de
22 docentes, dos de ellos de Religion con jornadas parciales martes y jueves y dos colaboradores de francés que
realizan dos sendas medias jornadas. Dentro de esta plantilla, una docente de Musica-Francés (es la misma persona) y
un docente de Educacidn Fisica realizan itinerancias en las localidades de Aineto, Senegiié y Caldearenas.

Adscripcion curso 22-23

TUTORIAS COLABORADORES
3 ANOS Eva INFANTIL Lucia
4 ANOS Carmen B. PRIMARIA 12-292-3¢ M.José /Victor
5 ANOS Loli PRIMARIA 42-52-62 Alex
APOYO Paqui ESPECIALISTAS /APOYOS
PSICOMOTRICIDAD
12 EP Montse FRANCES
2°EP Africa Begofia Carmen G.

32 EP Cristina/ Laura Clara

Andrea (Itinerante)

42 EP Clara INGLES
52 EP Lucas Azahara

62 A Carmen Cristina

62B Jorge Lucas

EDUCACION FiSICA

PEDAGOGIA TERAPEUTICA Jorge
Africa Oscar (Itinerante)
M2 Jesus Montse

AUDICION Y LENGUAJE

Gloria




MUSICA RELIGION

Andrea (ltinerante) Lucia O. y Natalia

La matricula este curso es: 170
Infantil: 45

Primaria: 125

Alumnado usuario de comedor: 105
Alumnado transportado: 40

Durante el mes de septiembre hemos tenido 2 matriculas fuera de plazo. Por otro lado, este curso escolar va a tener
como referentes nuestro Plan de Contingencia basado en la nueva situacién pandémica y que nos esta permitiendo
tener un inicio de curso escolar que recuerda mucho al inicio de un curso prepandemia.

Seguiremos con nuestro proyecto de Tiempos Escolares, aprobado definitivamente el curso pasado, durante este curso
no se pueden realizar modificaciones. Estas se podran realizar a partir del curso 23-24.

Con los talleres y refuerzos ofertados se atiende a las necesidades e intereses de todo el alumnado. Solicitamos la
incorporacién al Plan Corresponsables, con el aula madrugadora.

Atendemos a la vulnerabilidad de las familias, con los equipos cedidos por el proyecto educo-digital.

CCNN sigue siendo el eje vertebrador dentro del modelo BRIT.

También continuamos potenciado el uso de la radio como herramienta escolar.

Nos planteamos reactivar la biblioteca escolar con multiples actividades. Y revisar el Plan de Convivencia.
Elaboraremos el Plan de digitalizacion de centro.

2-OBJETIVOS PRIORITARIOS Y ESTRATEGIAS Y ACCIONES PARA SU DESARROLLO

La tarea educativa del CEIP Puente Sardas se va a organizar en torno a estos grandes objetivos, algunos de ellos, ya
vienen indicados como prioridades educativas institucionales en las instrucciones recibidas en el centro, para este
Curso que iniciamos:

Alumnado
e Enseiiarles a ser, pensar y convivir, llevando a cabo diferentes actuaciones para afianzar habilidades personales
y sociales basandonos en el Plan de Convivencia. Impulsar la accién tutorial.
® Propiciar un clima de seguridad y normalidad donde tenga cabida la expresién de las emociones y
sentimientos para poder abordar los miedos derivados de la situacién post-COVID.
® Impulsar, a través del Plan de Convivencia e igualdad y del Plan de Orientacion y Accidn Tutorial, la adquisicion
de las competencias sociales y civicas por parte del alumnado, la mejora continua de las relaciones entre los
miembros de la comunidad educativa, la gestidon adecuada de los conflictos, la formacidn para la erradicacion
de la intolerancia, la violencia escolar, la violencia de género, por identidad u orientacion afectivo-sexual y, en
especial, el acoso escolar.
® Asegurar al alumnado con necesidades educativas especiales una atencidn de calidad, estableciendo las
medidas adecuadas. Profundizando en el desarrollo del Plan de Atencidn a la Diversidad aplicando el principio
de inclusién, haciendo agrupamientos flexibles y desdobles, para las sesiones de bilingliismo en francés y en
las areas instrumentales en los cursos que se consideren necesario y sea posible.
Fomentar el trabajo por proyectos en Infantil, 12 y 22 de Primaria,
Continuar con el proyecto de tiempos escolares teniendo en cuenta su filosofia: “Creando bienestar”.
Continuar con el Plan Corresponsables (aula de madrugadores).
Comenzar la elaboracion del Plan digital del centro.
Programa Educo-digital, que ayuda a las familias vulnerables



Profesorado

e Fomentar la implicacién del profesorado en los programas y proyectos que se llevan a cabo en el centro,
procurando que maestros de todos los equipos didacticos estén implicados en los diferentes proyectos y
programas de manera equitativa.

® Mantener la necesidad de adecuar la metodologia a la realidad de nuestro centro en sus diferentes aspectos:
diversidad de ritmos de aprendizaje, bilingliismo y otros proyectos y programas, utilizacion de las nuevas
tecnologias.

e Favorecer la formacion del profesorado en la plataforma AEDUCAR, para continuar usando dicha plataforma
como se hizo en el curso 21-22.

® Adecuar las programaciones a las valoraciones derivadas de la evaluacion inicial y a la nueva legislacion
LOMLOE.

e Desarrollar en las programaciones de cada area las aportaciones al plan de mejora y al plan lector.

e Desarrollar la competencia digital en nuestro alumnado.

e Favorecer la consecucién de contenidos minimos al alumnado.

® Potenciar procesos y programas de innovacion educativa que propicien el cambio y la mejora de los procesos
de aprendizaje.

e Cumplir los requisitos de elaboracién y presentacion de los documentos requeridos por la administracién
educativa en las instrucciones de inicio de curso.

Familias

e Facilitar cauces de informacidn y expresion de las familias mediante su aportacion en la pagina web y en el
Facebook del colegio y la generalizacion del uso del correo electrénico corporativo, asi como de la plataforma
AEDUCAR.

e Impulsar tutorias con actitud critica y constructiva, asi como reuniones entre sus representantes y el Equipo
Directivo de forma periddica. Planteamos reuniones sistematicas desde el observatorio de igualdad.

® Aumentar la participaciéon de las familias en el colegio siempre y cuando se respete el Plan de Contingencia del
centro intentando y facilitando tiempos de reunién para que puedan formular propuestas e inquietudes, que
posteriormente aporten al Consejo Escolar a través de sus representantes.

e Transmitir seguridad y confianza a todas las familias, particularmente a todas aquellas no contempladas por el

modelo familiar tradicional, permitiendo su reconocimiento y visibilidad.

Programas y Proyectos

® Seguir con la implantacién del programa BRIT dando una solucidn organizativa adecuada de horarios, espacios,
colaboradores y materiales.
e Yaterminado el Plan de igualdad en el curso 20-21, este curso y desde la comisién de igualdad, nos
planteamos la revisidn del Plan de convivencia.
Desarrollar el Plan de Formacién de centro.
Potenciar el uso educativo de las nuevas tecnologias del centro.
Continuar con las actuaciones en el marco de la Escuela Promotora de Salud, especialmente nuestro proyecto
Biosardas y el desarrollo de la semana saludable.
Como novedad este curso estamos dentro del proyecto “REALIDAD SOSTENIBLE”.
Plan corresponsables, para facilitar la conciliacidn entre la vida familiar y laboral.
Proyecto Educo-digital, a través del cual se facilitan medios informaticos a las familias vulnerables.
Documentos
Modificacion del reglamento de comedor escolar adaptandolo al protocolo COVID del curso 22-23.
e Revision del Plan de convivencia.
® Revision del PEC, proyectos curriculares de etapa y programaciones didacticas.
® Revision y evaluaciéon del Plan de Contingencia.
e Plan de mejora.
e Revision del POAT.
e Elaborar el plan digital de centro



Instalaciones y medios materiales y personales
e Solicitar la revisidn de la instalacion eléctrica del centro.
Renovar el tejado del edificio de Infantil.

® Renovacion de las ventanas del edificio de primaria.
e Revisar los medios informaticos actuales para valorar su renovacion.
e Solicitamos encarecidamente una persona “auxiliar administrativo”

3. MODIFICACIONES REALIZADAS Y APROBADAS DEL PEC, PCEY
PROGRAMACIONES DIDACTICAS.
3.1 PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO (PEC)

El Proyecto educativo de Centro ha sido modificado durante el curso 20/21, aprobado en claustro y consejo escolar.
Revisado en el curso 21-22.

3.2 PROYECTO CURRICULAR DE ETAPA (PCE)

Se acabaran de revisar los proyectos curriculares de primaria e infantil.

3.3 PROGRAMACIONES DIDACTICAS

Revisidn anual de las programaciones didacticas.

4. PLAN DE MEJORA

Para realizar el Plan de mejora del presente curso, nos hemos basado en tres fuentes de informacidn:

® Andlisis de los resultados académicos del final del curso 2021-22.
e Reunion de final de curso de coordinacidn con el IES Biello Aragdn.
e Anadlisis de los resultados de la evaluacidn inicial del curso 2022-23.

INFANTIL

Durante este curso vamos a tener muy presente en nuestras programaciones los siguientes aspectos:

Modificacion de las programaciones segln lo establecido en |la orden ECD/853/2022.

La metodologia de trabajo por proyectos, metodologia ABN, la perspectiva constructivista, docencia
compartida, desdobles ...

Retomar actividades que se realizaban antes de la pandemia:

Talleres internivelares

Maleta viajera

Libro viajero

Educacion emocional en nuestras aulas, para continuar con el trabajo iniciado durante el curso 2020/21.
El programa PELO a cargo de la especialista de AL.

Retomar la experiencia de mejora de la expresion oral a través de la radio.

Dentro de nuestro Proyecto de tiempos escolares el ciclo de Infantil continuard con los talleres dirigidos al
alumnado de 4 y 5 afos, fuera de horario lectivo.

PRIMARIA

12y 29
En nuestro plan de mejora se van a incluir diferentes tipos de actividades y metodologias para poder reforzar
diferentes contenidos y poder consolidar los adquiridos. Para ello se hard especial hincapié en:

e Laatencion
® Laescucha activa.
e Turnos de palabra.



La comprensidn lectora.

Se van a realizar dindmicas de grupo y juegos para fomentar la cohesidn grupal y el uso de habilidades sociales.
Asi mismo, y ligado al punto anterior, se va a continuar trabajando de forma transversal la educacién
emocional de nuestro alumnado.

Participaremos en el proyecto “Radio Sardas” para mejorar la expresién oral.

En 12 modificaremos las programaciones en base a lo establecido en la nueva ley.

Fomentar la participacién de las familias en el aula.

32y 4¢
Teniendo como referencia los resultados observados en la evaluacion inicial de 32 y 42. Dentro del plan de mejora
consideramos reforzar los siguientes contenidos:

Resolucidn de problemas..

Calculo y operaciones basicas.

Expresidn escrita y ortografia. Desde 42 se va a trabajar con el método de la editorial BOIRA para mejorar la
ortografia. A nivel de ciclo continuamos con el desarrollo de la escritura creativa.

En 49 trabajaremos cada trimestre las tertulias dialdgicas. (Fabulas de Esopo y Leyendas de Bécquer)

Desde el area de inglés se deben reforzar las dos competencias orales.

52y 62

En funcidn de la informacién recibida en la Gltima reunién con el IES y de los resultados tanto de la evaluacién final del
curso pasado como de la evaluacién inicial de 52 y 62 en el presente curso escolar, nuestras lineas de actuacidn durante
el presente curso escolar son las siguientes:

Retomamos el proyecto de tiempos escolares ofreciendo de nuevo refuerzos y talleres.

Se valora como positivo el refuerzo de la asociacién IBON y se decide continuar.
Proponemos continuar utilizando en el aula, herramientas y técnicas de relajacidn inspiradas en Mindfulness.
A su vez, hemos creado espacios para compartir vivencias personales a través de las tertulias dialdgicas,
asambleas.

e Se continuara prestando atencidn especial a la ortografia y expresidn oral en la competencia comunicativa, asi
como a la resolucién de problemas en la competencia matematica.

e Mantendremos el desarrollo de actividades y recursos interactivos de refuerzo y repaso a través de la
plataforma Aeducar.

5. ORGANIZACION DEL CENTRO

Todo lo referente a organizacién de centro se ve reflejado en el Documento de Organizacion de Centro que se envia al
Servicio Provincial.

6. PROGRAMA DE ACTUACION DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DE
COORDINACION DOCENTE.

De acuerdo con las prioridades expuestas en las instrucciones establecidas por la administracidn, se exponen los
diferentes puntos a tener en cuenta y se decide que durante este curso se van a desarrollar los temas que a
continuacién se exponen enumerados. Cabe decir que todos estos temas, que se trataran en la Comisién de
Coordinacion Pedagdgica, serdn desarrollados en los diferentes Equipos Didacticos: uno en la Etapa de Infantil y tres en
la Etapa de Primaria (uno por cada dos cursos seguidos). Cabe igualmente indicar que los debates y la aprobacion de
los diferentes documentos de caracter oficial, seran tratados en el Claustro de Maestros y en el Consejo Escolar.

Temas a tratar durante el presente curso:



Revisar el Plan de Orientacion y Accidén Tutorial.

Acabar el Plan de Convivencia.

Revisar el Plan de atencion a la diversidad favoreciendo el principio de inclusién.

Plan de mejora del centro a partir de las evaluaciones individualizadas.

Revisar los proyectos curriculares y programaciones didacticas adaptandolas a la nueva normativa.

Plan lector y mejora de la competencia comunicativa.

Seguir trabajando con el modelo para el desarrollo de la competencia linguistica BRIT.

Continuar desarrollando nuestro Proyecto de tiempos escolares.

Elaborar y publicitar los instrumentos, indicadores, minimos... y todo lo relativo a la evaluacién para mantener
informadas a las familias y los alumnos.

Favorecer los procesos de coordinacién pedagdgica entre los cursos, etapas, asi como con Educacién
Secundaria.

Frecuencia de las reuniones.

Las reuniones de los diferentes érganos del centro, tendran la siguiente periodicidad (segiin ROC):

CCP: una reuniéon mensual.

Equipos Didacticos/ciclos: todos los miércoles lectivos del curso excepto cuando haya sesién de Claustro.
Claustro de Docentes: por norma general uno cada mes, ademas de los que tengan caracter extraordinario.
Consejo Escolar: por norma general uno cada trimestre, asi como aquellos que tengan cardcter extraordinario.

7. CONCRECION DEL PAD

Este programa esta dirigido y coordinado por la orientadora del EOEIP Sabifidnigo que atiende el centro. El centro
escolariza alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo: alumnos con necesidades educativas especiales,
alumnos con dificultades especificas de aprendizaje y alumnos de apoyo educativo por TDAH, alumnado de
incorporacién tardia al sistema educativo y alumnado que recibe apoyo educativo por condiciones personales o de
historia escolar. Es un centro de atencion preferente por parte del EOEIP de Sabifidnigo. Durante este curso contamos
con la plaza completa de AL y con otra plaza de PT, complementando 2 jornadas entre la tutoria de segundo de
primaria y la direccion del centro.

Determinacion del alumnado objeto de atencidn especifica.

Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo por presentar necesidades educativas especiales

NUMERO TIPOLOGIA NIVEL DE MEDIDAS ESPECIFICAS ADOPTADAS

ESCOLARIZACION

AL PT APOYO
1 Retraso global El 4 ANOS 3 sesiones 2 sesiones X Ordinario vy
del desarrollo auxiliar
conjunta
1 TEA EI 5 ANOS 4 sesiones 3 sesiones X Ordinario y
peticidn de
ampliacidn de
Auxiliar
1 Trastorno del 6 afios 3 sesiones 3 sesiones X Ordinario y
Lenguaje conjuntas auxiliar

conjunta




2.

3.

1 Discapacidad 6 afios 4 sesiones 7 sesiones (4 | X Ordinario y
(3 individuales) auxiliar
conjuntas)

1 Trastorno del 32EP 1 sesién 2 sesiones X Ordinario y
espectro conjunta conjuntas auxiliar
autista.

1 Trastorno del 52EP 4 sesiones y X Ordinario
espectro desdoble
autista.

Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo por presentar dificultades especificas de aprendizaje
NUMERO TIPOLOGIA NIVEL DE MEDIDAS ESPECIFICAS ADOPTADAS
ESCOLARIZACION
AL PT APOYO
Ninguno
Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo por incorporacidn tardia al sistema educativo.
NUMERO TIPOLOGIA NIVEL DE MEDIDAS ESPECIFICAS ADOPTADAS
ESCOLARIZACION
AL PT APOYO
1 Incorporacion 62 B EP 4 sesiones X
tardia conjuntas
2 Incorporacion 62A EP 3 sesiones X
tardia conjuntas




4.

5. Alumnado no incluido en los apartados anteriores pero que sin embargo es objeto de atencidn especifica por parte

1 Incorporacion 62 AEP Pendiente X
tardia de
evaluacion
4 sesiones
1 Incorporacion 32EP 2 sesiones
tardia conjuntas

Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo por condiciones personales o de historia escolar.

NUMERO TIPOLOGIA NIVEL DE MEDIDAS ESPECIFICAS ADOPTADAS
ESCOLARIZACION
AL PT APOYO
1 Desventaja 6 2B EP 4 sesiones X
socioeducativa conjuntas

del profesorado especialista (PT/AL) y profesorado ordinario de centro (apoyo internivelar).

NUMERO TIPOLOGIA NIVEL DE MEDIDAS ESPECIFICAS ADOPTADAS
ESCOLARIZACION
AL PT APOYO
2 Dislalias 12 EP -2 sesiones
-1 sesion X
1 Dislalia y 22 EP 2 sesiones 2 sesiones X
dificultades en aula

la lectoescritura




TDAH

Dificultades
lectoescritura,
articulaciény
funciones
ejecutivas.

2 sesiones

2 sesiones
aula

Dificultades
lectoescritura,
articulacién y
razonamiento
l6gico
matematico.
Absentismo

2 sesiones
conjuntas

3 sesiones
conjuntas

Atencion y
conducta

Contexto familiar
desfavorecido

Contexto familiar
desfavorecido

42 EP

Contexto familiar
desfavorecido

Adaptacion
emocional y de
identidad sexual

Seguln
necesidad

Altas capacidades

Dificultad en
lectoescritura-
dislexia

Altas capacidades




2 Falta de atencidn 62Ay B EP 3 sesiones en X
grupo
1 Dificultad en 62 AEP 3 sesiones en X
lectoescritura y grupo
poco apoyo
familiar
1 Dislexia 692B EP 1 sesion X

Continuamos las especialistas de PT y AL apoyando de manera regular en la etapa de Infantil y primer ciclo de primaria,
con objeto de hacer una labor preventiva, de seguimiento e intervencion directa de los alumnos en los primeros afios.
Asimismo, sera la especialista de AL la que realice el Programa de Estimulacién del Lenguaje Oral.

8. CONCRECION DEL POAT PARA EL CURSO ESCOLAR.
8.1. OBJETIVOS DEL P.O.A.T.

Los objetivos fundamentales que pretendemos con este plan son:

Reflexionar y elaborar un marco de referencia que contemple los criterios asumidos por toda la comunidad
escolar para dar respuesta a las diferencias del alumnado, de forma que permita evaluar y adaptar el
desarrollo del mismo a la realidad concreta de cada grupo en todo momento.

Favorecer la integracidon y normalizacidn de todo el alumnado en la vida escolar y social tan plenamente como
sea posible, estableciendo las medidas necesarias para evitar el absentismo escolar.

Dar respuesta a las dificultades y necesidades de nuestro alumnado para que todos:

se conozcan a si mismos, conozcan sus posibilidades y aprendan a valorar las diferencias individuales como
factor enriquecedor del grupo.

Adquiriran los aprendizajes instrumentales basicos y una mayor autonomia de accién en el medio.

Adaptar nuestra labor educativa a las capacidades del alumnado y a sus necesidades teniendo en cuenta que
se educa a la persona global y no solo a una parte.

Trabajar todas las capacidades del alumnado para lograr el desarrollo arménico de su personalidad y su
autonomia.

Implicar a todo el profesorado en la puesta en marcha de medidas encaminadas a ensefiar a ser persona,
convivir y pensar.

8.2. FUNCIONES DE LOS TUTORES
En el R.D. 82/1996, de 26 de enero, por el que se establece el Reglamento Organico de las Escuelas de Educacion
Infantil y los Colegios de Educacién Primaria se pueden consultar las funciones de los tutores.

Desde el centro se considera prioritario que todo el profesorado trabaje en la consecucién de los siguientes objetivos:

Ser puntuales y constantes en la asistencia a clase.

Acatar las normas basicas de convivencia.

Respetar las normas previamente consensuadas del Centro y aunar criterios respecto a su cumplimiento o no.
Implicar a las familias para la consecucion de objetivos educativos y colaboracién en actividades.

Trabajar para mejorar la higiene y aspecto personal del alumnado que asi lo requiera.

Llevar a cabo una atencién individualizada que garantice la adaptacién del curriculo ordinario a su nivel de
desarrollo.



Posibilitar la adquisicién de objetivos minimos de curso para todo el alumnado.
Detectar lo antes posible las dificultades de adquisicion y desarrollo de destrezas bdsicas: expresién vy
comprension oral y escrita, automatismos en operaciones...

® Priorizar los aprendizajes de las areas instrumentales de manera que faciliten el resto de trabajos escolares y el
desenvolvimiento en el entorno inmediato del alumnado.
Tender a la maxima normalizacién y continuidad de la atencidn al alumnado.
Coordinacion de contenidos curriculares entre los distintos cursos y etapas.
Identificar posibles familias en riesgo de absentismo escolar para establecer lo antes posible las medidas
necesarias para su prevencion.

ACTIVIDADES TUTORIA EDUCACION INFANTIL

® En educacién infantil no esta contemplada la hora de tutoria como tal. Entendemos que dada la globalidad que
caracteriza esta etapa, tanto tutoras como especialistas abordan temas propios de tutoria en muchos
momentos de la jornada escolar. Sin embargo, establecemos una serie de ejes a partir de los cuales
desarrollaremos diferentes actividades/situaciones que nos permitan trabajar estos ejes con el alumnado y
que estan recogidos en el POAT.

ACTIVIDADES TUTORIA EDUCACION PRIMARIA
* Se encuentra especificado en las programaciones.

8.3. COLABORACION CON LAS FAMILIAS

En todo momento favorecemos la relacion familia-escuela, les orientaremos individualmente sobre temas de su interés
para contribuir, en la medida de lo posible, a la formacidn de sus hijos. Habra al menos tres reuniones del profesorado
con padres y madres a lo largo del curso, y se dard informacién trimestral sobre el proceso educativo. Ademas, se
estableceran todos los contactos necesarios y se potenciara el uso de la cuenta de correo electrénico como via de
comunicacién entre las familias y la escuela.

8.4. PLANIFICACION DE LAS SESIONES DE EVALUACION Y CALIFICACION

Fechas de las evaluaciones. Se establecen las siguientes fechas para las evaluaciones:

Evaluacidn inicial: sesiones de evaluacién del 22 de septiembre al 4 de octubre.
19 trimestre: sesiones de evaluacion del 22 de noviembre al 30 de noviembre. Infantil el 15 de diciembre.
Entrega de calificaciones a las familias de primaria el 1 de diciembre e infantil 21 de diciembre.

® 29 trimestre: sesiones de evaluacién del 16 al 23 de marzo. Entrega de calificaciones a las familias de primaria
el 23 de marzo e infantil el 30 de marzo.

e 32trimestre: sesiones de evaluacién del 13 al 17 de junio. Entrega de calificaciones a las familias el 23 de junio.

9. CONCRECIONES DEL PLAN DE CONVIVENCIA PARA EL CURSO ESCOLAR.

Segun las instrucciones de la directora general de planificacién y equidad por la que se determina la designacidon del
coordinador o coordinadora de bienestar y proteccion en los centros educativos.

La convivencia se contempla como una dimensién fundamental en la dindmica de los centros educativos que influye
poderosamente en los procesos de ensefianza y aprendizaje, ya que dichos procesos se desarrollan en el marco de las
relaciones humanas, y actia como elemento preventivo, de reconocimiento, respeto y valoracion de las diferencias
individuales, asi como de intervencidn ante cualquier tipo de discriminacién o violencia

Segun el articulo 7 de la Orden ECD/1003/2018 se formara un equipo de convivencia, también estara constituido por
un miembro del equipo directivo, asi como se contara con el asesoramiento del especialista en orientacidn educativa.



Desde este equipo, a lo largo de este curso se revisard y modificara el Plan de convivencia, teniendo en cuéntalos
siguientes dmbitos.

Se establecen tres Ambitos y funciones para la coordinacién.

AMBITO DE COORDINACION.

Coordinar, de acuerdo con los protocolos que aprueben las administraciones educativas, los casos que
requieran de intervencién por parte de los servicios sociales competentes, debiendo informar a las
autoridades correspondientes, si se valora necesario, y sin perjuicio del deber de comunicacién en los casos
legalmente previstos.

Coordinar con la direccién del centro educativo el plan de convivencia.

Promover, en aquellas situaciones que supongan un riesgo para la seguridad de las personas menores de edad,
la comunicacion inmediata por parte del centro educativo a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.
Promover, en aquellas situaciones que puedan implicar un tratamiento ilicito de datos de caracter personal de
las personas menores de edad, la comuni- cacién inmediata por parte del centro educativo a las Agencias de
Proteccidn de Datos.

Identificarse ante los alumnos y alumnas, ante el personal del centro educati- vo y, en general, ante la
comunidad educativa, como referente principal para las comunicaciones relacionadas con posibles casos de
violencia en el propio centro o en su entorno.

AMBITO DE FORMACION.

Promover planes de formacidon sobre prevencion, deteccidon precoz y proteccién de los nifios, nifias y
adolescentes, dirigidos tanto al personal que trabaja en los centros como al alumnado. Se priorizaran los
planes de formacién dirigidos al personal del centro que ejercen de tutores, asi como aquellos dirigidos al
alumnado destinados a la adquisiciéon por estos de habilidades para detectar y responder a situaciones de
violencia. Asimismo, en coordinacién con las Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos, debera promover
dicha formacidn entre los progenitores, y quienes ejerzan funciones de tutela, guarda o acogimiento.

**Este curso se han planteado dos talleres para la formacion del profesorado en relacion a la mejora de la convivencia
entre el profesorado.

AMBITO DE PREVENCION Y DETECCION.

Promover medidas que aseguren el maximo bienestar para los nifos, nifias y adolescentes, asi como la cultura
del buen trato a los mismos.

Fomentar entre el personal del centro y el alumnado la utilizacion de métodos alternativos de resolucién
pacifica de conflictos.

Informar al personal del centro sobre los protocolos en materia de prevencién y proteccion de cualquier forma
de violencia existentes en su localidad o comunidad auténoma.

Fomentar el respeto a los alumnos y alumnas con discapacidad o cualquier otra circunstancia de especial
vulnerabilidad o diversidad.

Fomentar que en el centro educativo se lleva a cabo una alimentacidon saludable y nutritiva que permita a los
nifios, nifias y adolescentes, en especial a los mas vulnerables, llevar una dieta equilibrada.

Por otro lado, este curso de forma unanime todo el centro va a trabajar en el Programa de Realidad Sostenible Desde
la comisién de convivencia e igualdad desarrollaremos el objetivo n25 de los ODS.

Como metas:

5.1 PONER FIN A LA DISCRIMINACION

5.5 PARTICIPACION PLENA DE LA MUJER E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES



En torno a este eje se desarrollaran diferentes actividades en la semana de 23 al 27 de enero. Contamos también con
la dotacidn asignada por el pacto de estado para el impulso del plan de igualdad. Gracias a ello podremos contar con
ponentes y adquirir materiales para el centro.

Se plantean hacer las siguientes actividades:

Realizacién de charlas/debate sobre temas en relacion a la igualdad y la no discriminacion.
Cuentacuentos que rompan estereotipos de manera ludica y dinamica.

Rolplaying para sensibilizar a los alumnos/as.

Relatos de cuentos, historias... relacionadas con la convivencia.

Manualidades que ayuden a representar determinados valores.

Encuestas de sensibilizacidn sobre diferentes temas.

Carreras o mercadillos solidarios.

Desde la comision de convivencia e igualdad consideramos como prioritario ponernos en marcha con la propuesta del
alumno/a ayudante. Nos formaremos y trataremos de transmitir a toda la comunidad educativa su funcionamiento. Asi
como crear un espacio de la calma en el aula Corresponsables.

10. PLAN DE INTERVENCION DEL SERVICIO GENERAL DE ORIENTACION
EDUCATIVA

El C.E.I.LP. Puente Sardas esta ubicado en el barrio del mismo nombre. Es un centro publico que cuenta con transporte
y comedor escolar. Tiene dos edificios, uno para cada etapa y diez unidades, tres en educacién infantil (una por curso)
y siete en educacién primaria (dos unidades en sexto de E.P).

El Equipo Directivo lo componen la Directora M2 Jesus Cebollero, la Jefa de Estudios Begofia Alegre y la Secretaria
Azahara Lanseros. El claustro esta formado por once tutores (tres de E.l. y ocho de E.P.) y los profesores itinerantes,
especialistas en Musica y Educacién Fisica, mas las especialistas en PT y en Audicién y Lenguaje y cuatro auxiliares de
conversacion que llevan a cabo el programa PIBLEA de educacién bilinglie en francés y dos profesoras de religion.
Cuenta con 2 Auxiliares de Educacion Especial.

La atencion al Centro de la orientadora educativa se realizara semanalmente los martes en horario intensivo de 9:00 a
15:00. La reunidn con el equipo de apoyo (PT y AL) y el Jefe de Estudios es el martes, en horario de 09:00h a 10:00h.

La PTSC atendera el centro quincenalmente los martes en horario de mafiana de 9:00 a 15:00, horario que se podra
ampliar en funcién de las necesidades que vayan surgiendo. Los tres ultimos dias de cada trimestre y la primeray la
ultima quincena del curso no habra una frecuencia fija de intervencion en el centro.

El Plan de Intervencion ha sido elaborado con la Jefatura de Estudios del Centro en relacidn a los objetivos prioritarios
propuestos para el presente curso académico. Consta de cuatro apartados de acuerdo con la Orden ECD/1004/2018,
de 7 de junio, por la que se regula la Red Integrada de Orientacion Educativa.

ASESORAMIENTO EN LOS PROCESOS DE PLANIFICACION, DESARROLLO Y EVALUACION DE LOS
DIFERENTES PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS DEL CENTRO DESDE UN ENFOQUE INCLUSIVO

A través de las siguientes actuaciones:

e Participar en la organizacién, seguimiento y evaluacién de las actuaciones generales de intervencién educativa
recogidas en el Plan de Atencidn a la Diversidad.

® Asesoramiento y la colaboracién en la realizacién de los horarios de atencidn a ACNEAE y en los criterios
organizativos de atencidn educativa.

e Participar en el disefio y revisién de las Programaciones Didacticas que este afio escolar se adapta a LOMLOE
en los cursos impares.

e Revision de los resultados de las evaluaciones iniciales y posteriores, con el equipo de Atencion a la Diversidad
y Jefatura de estudios.

e Continuar con el desarrollo y las actividades del Plan de Orientacién y Accion Tutorial (POAT).



Seguimiento del alumnado que sigue planes de refuerzo.
Formar parte del Equipo de Convivencia, de la Comisién de Convivencia y del
Observatorio del centro en convivencia e igualdad y coordinacidn con la figura de coordinador de bienestar y
proteccién del alumnado.

e Favorecer el desarrollo de las estructuras de apoyo de la Orden 1003, como son la figura del Compafiero
Ayudante y de la Tutoria entre iguales para ayudar y acompaiiar al alumnado que lo necesite.

® Colaborar en el disefio y elaboracién de actuaciones referidas a la igualdad y coeducacién, en contra de
actitudes xenéfobas y de discriminacion por identidad sexual y de género.

e Ayudar en el desarrollo de los programas de transicion de los alumnos entre las distintas etapas educativas,
Educacion Infantil/Educacion Primaria y Educacién Primaria/Educacion Secundaria.

e Con el departamento de orientacién del IES “Biello Aragdn” se realizara intercambio de informacion sobre el
alumnado de 62 para facilitar su transicién.

e Participar en otras actuaciones como sesiones de informacién a familias y alumnos con el objetivo de que
conozcan la nueva etapa educativa, sus implicaciones y las instalaciones del centro.

El Departamento de Orientacion del IES y el EOEIP de Sabifidnigo realizan reuniones de traspaso de informacién de
los alumnos atendidos por parte del equipo, asi como de los informes de evaluacidn psicopedagdgica de alumnos/as
con necesidades especificas de apoyo educativo. Ademas, a lo largo del curso se realizan reuniones de coordinacién
entre jefatura de estudios del IES y tutores en sexto del curso que empieza primero para hacer seguimiento de su
evolucion e introducir modificaciones, ajustes si es necesario en la practica habitual con el tercer ciclo de E. Primaria

Respecto a la intervencién de la PTSC del EOEIP: Con relacidn al programa para la Prevencién del Absentismo Escolar
en el centro la PTSC colaborard en la prevencion, acogida, seguimiento e intervencién en determinados casos,
sumandose a las distintas actuaciones que se realicen desde los servicios sociales de base de la comarca del Alto
Gdllego. Ademas de facilitar el conocimiento del protocolo de intervencion a los profesores en casos de abuso sexual,
negligencia, abandono y maltrato infantil desde el ambito educativo, asi como los protocolos a seguir en caso de
procesos de separacion conflictiva entre padres. Por otro lado, la realizacién de atencion individualizada con las
familias y el seguimiento de sus hijos.

ACTUACIONES RELACIONADAS CON LA DETECCION DE NECESIDADES EDUCATIVAS, LA EVALUACION
PSICOPEDAGOGICA Y LA INTERVENCION EDUCATIVA INCLUSIVA

e Coordinacidon con los tutores durante reuniones al principio de curso con la finalidad de conocer las
caracteristicas de los alumnos/as de las diversas aulas, cdmo se han incorporado al centro de nuevo.
Reuniones periddicas mas adelante, cuando sea necesario.

e Coordinar el apoyo pedagdgico para los ACNEAE (Alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo) y
de otros alumnos del centro a través de las reuniones semanales con los maestros especialistas en PT y AL y
con Jefatura de Estudios.

® Reconocimiento de nuevas Necesidades Educativas Especiales y/o adopcién y desarrollo de actuaciones
especificas de intervencidn educativa.

® Seguimiento del impacto de la inclusidon de estas actuaciones en el desarrollo académico y personal del
alumnado implicado, con la finalidad de realizar los ajustes y modificaciones pertinentes.

e Deteccion temprana e intervencion inmediata de las dificultades en el desarrollo y en el aprendizaje, asi como
en los casos de altas capacidades intelectuales.

® Aportar estrategias, recursos y programas al profesorado, priorizando aquellos alumnos en situacion de mayor
vulnerabilidad ante dificultades en el aprendizaje, especialmente en educacion infantil y en los primeros cursos
de educacion primaria.

e Evaluacion psicopedagodgica de los alumnos y elaboracidn de informe psicopedagdgico en sus dos modalidades
[IIA y IIB. Revisidn de la situacion de necesidad especifica de apoyo educativo al final de cada etapa.

e Realizar la Resolucién de escolarizacién de los ACNEAE por necesidades educativas especiales que requieran
cambio de centro o combinada con las Aulas TEA y Aulas de Educacidén Especial.



COLABORACION CON LAS FAMILIAS O REPRESENTANTES LEGALES

Asesorar a las familias en los procesos educativos del alumnado en coordinacién con el centro educativo.
Colaborar en el desarrollo de actividades que faciliten la participacion de toda la comunidad educativa.
Proporcionar informacidn a los centros y familias sobre becas, ayudas y recursos existentes.

Atender y responder con pautas educativas las demandas sobre multitud de aspectos relacionadas con la
educacién y desarrollo de sus hijos.

COLABORACION CON LOS RECURSOS, INSTITUCIONES Y ENTIDADES DEL ENTORNO

e Realizar el informe de derivacién a servicios sanitarios o al Instituto Aragonés de Servicios Sociales del
alumnado que pudiera requerir de su intervencion.

e Facilitar la colaboracion y el intercambio de experiencias entre distintos centros, la adopcion de criterios
educativos homogéneos y la conjuncidn de esfuerzos con otros servicios del ambito de referencia de su zona.

e Coordinacién con Inspeccidn, el CIFE, el IASS, los Servicios Sociales.

EVALUACION DEL PLAN DE INTERVENCION

La revisién del Plan de Actuacién se realizara de manera procesual en las reuniones de coordinacidn del equipo de
atencién a la diversidad (orientador, profesoras de apoyo vy el jefe de estudios). Habra una evaluacién final en junio
dentro de la memoria de fin de curso del centro, asi como en la memoria realizada en el EOEIP sobre el Plan de
Intervencidn Anual.

11. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS, EXTRAESCOLARES

Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

11.1. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS VIAJES ESCOLARES O INTERCAMBIO ESCOLARES Y ACTV.
DEPORTIVAS Y ARTISTICAS DENTRO O FUERA DEL RECINTO ESCOLAR.

Se realizan actividades comunes para todo el centro:
Primer trimestre

Salida de otofio

Halloween.

Cartero Real

Actuacion de Navidad

Actividades abiertas al desarrollo de la semana Brit. (14-18 noviembre), ecosistemas terrestres.

Segundo trimestre

Carnaval.

Salida a la nieve.

Chandeleur

Actividades abiertas al desarrollo de la semana de la igualdad y convivencia 23 al 27 de enero

Tercer trimestre

e Actividades abiertas al desarrollo de la semana de salud.
e Visita a las instalaciones deportivas acudticas del barrio para celebrar el fin de curso.



EDUCACION INFANTIL

Primer trimestre

e Salida al barrio y al pueblo.

Segundo trimestre

Salida de primavera.

Tercer trimestre

e Excursién fin de curso.
® Posible visita al colegio N6tre Dame de Oloron.

Ademas, se tendrdn en cuenta los temas de interés que se programen para el desarrollo del curso, pudiéndose realizar
alguna otra pequeiia salida que favorezca el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Se retomardn los talleres internivelares que se venian realizando antes de la pandemia en infantil. Versaran sobre arte,
pintura, escultura, musica, expresion corporal, movimiento...

Respecto a las propuestas de innovacion del proyecto de tiempos escolares en infantil se continuaran las sesiones de
estimulacidn del lenguaje oral PELO y/o la propuesta e innovacién “Pequefios como una semilla, grandes como el sol”.

Este curso también se celebrardn los cumpleafos ajustdndose a las propuestas del almuerzo saludable y residuos cero.

EQUIPOS DIDACTICOS 12 Y 22

Las actividades podran verse modificadas teniendo siempre en cuenta la situacién sanitaria y las instrucciones al
respecto. Al igual que podran verse ampliadas en funcidn de la oferta educativa recibida.

Primer Trimestre

e Visita a la biblioteca.
® Actividades relacionadas con los seres vivos y los ecosistemas.

Segundo Trimestre

Dia de la nieve en el Balneario de Panticosa.

Actividades abiertas al desarrollo de la semana de la igualdad y convivencia
Actividades relacionadas con el proyecto ciclo

Sesiones de EF en la piscina cubierta municipal para 22 curso.

Tercer Trimestre

e Viaje/excursion fin de curso
e Visita al conservatorio si se oferta.
e Actividades relacionadas con el proyecto de ciclo

EQUIPOS DIDACTICOS 32Y 42



Se valoraran cambios y/o ampliaciones durante el desarrollo del curso escolar en funcién de la evolucidn y normativa
a cumplir. Es por ello que de momento valoramos una primera propuesta de salidas que pretendemos llevar a cabo a
lo largo del afio lectivo.

Primer trimestre:

Salidas a las instalaciones deportivas de la localidad

Salida a la escuela hogar de Sabifianigo (aprendizaje-servicio)

Sesiones de EF en la piscina cubierta municipal para 42 curso.

Visita de ambulancia o personal del centro de salud para taller de 12 auxilios.

Taller de la Comarca 52 contenedor.

Salida al entorno préximo para trabajar contenidos y competencias del curriculo: ayuntamiento, biblioteca
municipal... Se valorara la mas adecuada.

Semana del protagonista de 42 visitas o salidas a la localidad.

Segundo trimestre:

Salida al entorno préximo para trabajar contenidos y competencias del curriculo: ayuntamiento, biblioteca
municipal... Se valorara la mas adecuada.
Semana protagonista de 49. Salidas/visitas por la localidad.

Tercer trimestre:

Se plantean varias ideas de viaje de estudios. Concretamos mdas adelante conforme avance el curso. (Billere -
Biarritz)

Salida a la escuela hogar de Sabifidnigo (aprendizaje-servicio) JTA

Clase de 42 de P. Sardas, convivencia deportiva con clase de 42 de Montecorona

Mayo salidas en bicicleta dentro del programa “Aula en Bici”. Educacidn vial

Junio: Dia en la piscina de verano.

Actividades de escalada en rocédromo de Sabifianigo.

Salida al Boulevar para realizar sesiones de BTT y patines desde el drea de EF

Salida al entorno préximo para trabajar contenidos y competencias del curriculo: ayuntamiento, biblioteca
municipal, conservatorio musica. Se valorara la mas adecuada.

Semana protagonista de 49. Salidas/visitas por la localidad.

EQUIPO DIDACTICO 52-62

Primer trimestre:

Charla de educacién afectivo sexual (AMALTEA)

Posible taller primeros auxilios CRUZ ROJA

Dia de la Biblioteca 24 de octubre. llustrador David Guirao.

Semana BRIT de las CIENCIAS

Para 52 y 62: Jornada de Atletismo 3 noviembre (de 11:30 a 13:30 horas.)

Campaniia natacién escolar 62B miércoles NOVIEMBRE: 9, 16, 23 y 30 Y 62A VIERNES NOVIEMBRE: 11, 18, 25y 2

Segundo trimestre:

Semana IGUALDAD (23-27 enero).
Actividad de esqui alpino, durante cinco dias en el mes de marzo, en el caso de que lo subvencione la Comarca
y ARAMON.



e Charla sobre “Acoso Escolar” e “Internet y Redes Sociales” impartidas por el servicio de prevencién de
drogodependencias de Jaca (Plan Director).
e Salida senderista primavera.

Tercer trimestre:

Cantania para el alumnado de 62

Concurso de lectura en publico para 62

Concierto didactico para 52, la semana de la Salud.

Salidas en bicicleta dentro del programa “Aula en Bici” para 52y 62.

Posible salida a la Catedral de Jaca y al Museo Diocesano de Jaca para el alumnado de 5¢9.

En mayo, actividades deportivas con raquetas en las pistas de tenis, padel y frontdn de La Corona de
Sabifidnigo.

Viaje de estudios a Paris para final de mayo (martes 16 - viernes 19 mayo).

En junio visita al instituto con el alumnado de 69.

Excursién de una noche a Santa Orosia en junio

Ademas, de éstas, se podrdn realizar durante el curso otras actividades propuestas por el Ayuntamiento, Ampa,
asociaciones u otras entidades.

11.2. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES.

Este curso las extraescolares empezaran en octubre durante la segunda quincena.
Las actividades extraescolares planteadas para este curso escolar estaran programadas por la AMPA.

11.3. VIAJES DE ESTUDIO O INTERCAMBIOS ESCOLARES

Todas las actividades tanto en educacidn infantil como en primaria, que impliquen salidas fuera del centro educativo
utilizando autobus, pernoctaciones e intercambios escolares con los centros de la localidad de Olordn, Billere, y viaje
a Paris

11.4. ORGANIZACION, HORARIO Y FUNCIONAMIENTO DE LA BIBLIOTECA ESCOLAR

Durante los dos ultimos cursos y debido a la COVID-19, la biblioteca no ha estado cumpliendo sus funciones. Dicho
espacio ha sido ocupado por los alumnos y alumnas de 12 y 22 de Educacidn Primaria, para realizar el servicio de
comedor. Este curso 22-23, vamos a poner en marcha de nuevo esta aula con muchas actividades.

Comenzamos el dia 24 de octubre (dia de las bibliotecas) con la visita de David Guirao, ilustrador aragonés al que
recibiremos en el colegio para realizar un taller con el alumnado de 62. También inaugurara la biblioteca del centro.

11.5. REGLAMENTO DEL COMEDOR ESCOLAR
Ademads de la normativa existente para los comedores escolares no universitarios de la Comunidad Auténoma de
Aragdn, nuestro centro tiene un RRI especifico de comedor, en el que estan contemplados aspectos relacionados con
este servicio que, en nuestro caso, es de gestidn directa. Por otro lado, las familias reciben informacién puntual de
como es el funcionamiento del servicio en cuanto a horarios, espacios, reservas, precios, menus, comportamientos y
medidas correctoras y sancionadoras (ver RRI comedor adjunto). Este reglamento fue revisado minuciosamente
durante el curso escolar 21-22.

En el seno del Consejo Escolar existe, entre otras, una Comisién de Comedor integrada por la directora, la secretaria
del centro, un maestro del claustro, tres madres, la cocinera y la coordinadora de monitoras. Esta Comisidn tiene
como funciones principales:

® Aprobar la organizacidn y funcionamiento del comedor escolar.



Aprobar el plan anual que incluya las actividades recreativas y educativas del alumnado.

Supervisar el menu de las comidas, segin un programa de alimentacién sana y equilibrada.

Velar por el cumplimiento de las normas de sanidad e higiene.

Hacer hincapié en los valores nutricionales de los alimentos.

Ser informado de los picnics para las salidas fuera del centro.

Ser conocedora de las inspecciones y revisiones del Departamento competente en materia de salud.
Velar por la satisfaccion de alumnos y familias.

Registrar y rendir cuentas de los incidentes ocurridos y las acciones para resolverlos.

Ser informados de las actividades realizadas en este periodo.

11.6. ORGANIZACION DEL TRANSPORTE ESCOLAR
SERVICIO COMARCAL DE TRANSPORTE ESCOLAR
COMARCA ALTO GALLEGO. CURSO 2021/2022

CEIP PUENTE SARDAS

RUTAS DE TRANSPORTE ESCOLAR 2022/2023

RUTAN?1
RECORRIDO: AURIN- SABINANIGO -CEIP PUENTE SARDAS
ADJUDICATARIO: AUTOCARES ESTEBAN S.L.

VEHICULO: 0966 KNG

ALUMNOS: 3
AURIN
OLIVER AMAYA GIL 22 INF
LORIEN ASCASO IGLESIAS 62 PRIM
RUTA N2 2

RECORRIDO: IBORT- CEIP.PUENTE SARDAS SABINANIGO SABINANIGO — CEIP MONTECORONA

ADJUDICATARIO: PEDRO PERAL I SL

VEHICULO:6890 LTZ

ALUMNOS: 5
IBORT
ZINED BOUFARD 42 PRIM quincenal
DARIO COCOR 32 PRIM CEIP MONTE CORONA
PATRICIA SANTOS WARLET 42 PRIM
NHAYE CASTILLO PALACIO 22 PRIM

VERONICA BROZ 62 PRIM



RUTA N2 3

RECORRIDO: FANLILLO-SAN JULIAN DE BASA-YEBRA DE BASA-OSAN-CEIP.PUENTE SARDAS SABINANIGO//CEIP MONTECORONA
ADJUDICATARIO: AVANZA MOVILIDAD

VEHICULO: 5416 KGR

ALUMNOS:12 + ACOMPANANTE

FANLILLO

ENZO SANROMAN MOJARES

PRIM (quincenal)

IZAN SANROMAN BAO PRIM
SAN JULIAN DE BASA
MARTIN RAMON CAJAL 32 PRIM
BRUNO RAMON CAJAL 32 PRIM
YEBRA DE BASA
NIEVES AVELLANA ROYO 32 INF
JORGE LALAGUNA HIJANO 32 INF
AIZEA ZENOTZ UZQUEDA 32INF
NOA AVELLANA ROYO 22 PRIM
IZARBE AVELLANA ROYO 42 PRIM
IXEYA NAVAS ALCALA 42 PRIM
MARIO USIETO GURRIA 42 PRIM
OSAN
BARBARA GONZALEZ RAMON 32 PRIM

RUTA N2 4
RECORRIDO: SORRIPAS--SABINANIGO ALTO-CEIP PUENTE SARDAS SABINANIGO
ADJUDICATARIO: SUSANA PAU MOLINA

VEHICULO: 0323 KXC 8 plazas

ALUMNOS: 8

SORRIPAS RODRIGO PEREZ UBIETO 12 INF
VALERIA PEREZ UBIETO 32 INF
DANIELA PEREIRA PUJANTE 22 PRIM
VICTOR ESCAR LARDIES 52 PRIM



DANIEL PINTANEL ISIEGAS 62 PRIM

SABINANIGO ALTO

ARRIEL PUEYO VALLES 32 INF
AINIELLE PUEYO VALLES 22 PRIM
LEYRE CASAJUS BIESCAS 52 PRIM

RUTA N2 5

RECORRIDO: ISUN DE BASA-SARDAS- CEIP PUENTE SARDAS -SABINANIGO

ADJUDICATARIO: ANTONIO PAVON PEREZ

VEHICULO: 5843HXK

ALUMNOS: 6
ISUN DE BASA
FELIPE MORLANS PERAITA 12 PRIM
ZHOE MORLANS PERAITA 42 PRIM
LIZARA PALLARUELO JARNE 52 PRIM
SARDAS
IRIA CASTANO SANCHEZ 22 INF
DARIO CASTANO SANCHEZ 12 PRIM
VALLE RAMON VIU 42 PRIM
RUTA N2 24

RECORRIDO: CASTIELLO DE GUARGA-LATRAS-LASIESO-H. IPIES-CEIP PUENTE SARDAS. SABINANIGO
ADJUDICATARIO: HNOS ESCAR LAIN

VEHiCULO: 3325 LYB

ALUMNOS: 3
CASTIELLO

CARLOS RAMON PARDO 32 INF
LASIESO

LUCIA PIEDRAFITA PEREZ 22 PRIM

HOSTAL DE IPIES



DIANA FANEA 62 PRIM

RUTA N¢ 29

RECORRIDO: LARREDE-JAVIERRE DEL OBISPO- LATAS-CEIP PUENTE SARDAS -SABINANIGO

ADJUDICATARIO: ANTONIO PAVON PEREZ

VEHICULO: 7386 HNG

ALUMNOS: 6

LARREDE

LIZER LOPEZ LOPEZ 22 INF

LEYRE LOPEZ LOPEZ 22 PRIM

JAVIERRE DEL OBISPO

VALERIA PAUL GRACIA 42 PRIM
PABLO PEREZ GRACIA 62 PRIM
LATAS
ENMA SARINENA MONTANES 22 INF
ARA BUENO SOLER 52 PRIM

12. PROGRAMAS INSTITUCIONALES.
12.1. PROGRAMA BRIT (inglés y francés)

FRANCES

Nuestro centro publico Puente Sardas se ha incorporado al Modelo BRIT-Aragdn, para el desarrollo de la Competencia
Lingliistica de y en Lengua Extranjera a partir del curso 2019-2020 (RESOLUCION de 19 de marzo de 2019). Esto
supone una organizacion y planificacion global, puesto que es un proyecto de centro, en el que todos los docentes
forman parte del mismo y participan en su desarrollo y puesta en practica.

Contamos con los siguientes recursos personales para el curso 2022-23:

e 3 colaboradores con nivel C1
e 4 tutores con especialidad francés en primaria
e 2 tutoras con nivel B2 en infantil.

Continuamos con el eje tematico vertebrador trimestral en ciencias naturales desde infantil hasta 62.
En la dltima acta de bilingliismo decidimos como mejoras:

e Se propone realizar la semana de las ciencias en el primer trimestre sobre el Bloque “Los seres vivos”. Tras la
primera reunion, se ha decidido relacionar los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) a nuestra Semana
BRIT. Se ha escogido el objetivo n2 15 (Ecosistemas terrestres) y dos metas que se van a desarrollar a través
de las distintas actividades propuestas durante estos cinco dias. Fechas: del 14 al 18 de noviembre.

Mejorar en tiempo y forma la coordinacién entre el equipo de BRIT y el claustro.

Para aumentar el compromiso del claustro, en préximos eventos, se invita personalmente al profesorado
para que puedan disfrutar del trabajo realizado por su alumnado y puedan sentirse participes de esta
actividad de centro.



Profesorado BRIT de la etapa de educacidn infantil y primaria

PROFESORADO DEL ITINERARIO BILINGUE

PROFESORADO CODIGO PUESTO DOCENTE/ SITUACION ADMINISTRATIVA ESPECIALIDAD/ FORMACION METODOLOGICA
HABILITACION/ AICLE
COMPETENCIA
LINGUISTICA CURSO FECHA
REALIZACION
Lucia Lechén 0597 / activa Francés (C1) Sciencesational 2019
La main a la pdte 2012
Cristina Sanchis 0597 / activa Inglés (C1)
Maria Dolores 0597 / activa Francés (B2)
Medina
Francisca Mojares 0597 / activa Francés (B2)
Begoiia Alegre 0597 / activa Francés (C1) Sciencesational 2019
Inglés (B2)
Alexandre Chaillou 0597 / activa Francés (C1) La main a la Pate 2009
Carmen Garcia 0597 / activa Francés (B2)
Clara Jiménez Ramoén 0597 / activa Francés (B2)
Maria José Mataix Gil 0597 / activa Francés (C1) Sciencesational 2019
Victor Reillo 0597 / activa Francés(C1))
Azahara Lanseros 0597 / activa Inglés (B2)
Lucas Gracia 0597 / activa Inglés (B2)
Ana Cristina Ibafiez 0597/activa Inglés (B2)
Andrea Sarvisé 0597 / activa Francés (B2)
Educacion infantil:
NIVEL | AELEX DOCENTE PROFESORADO ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS EN LENGUAS
EXTRANJERAS
(Areas impartidas en lenguas extranjeras)
A'REAS BLOQU ES EN LENGUA MINUTOS MINUTOS ACTIVIDADES MINUTOS % TOTAL
EN
EXTRANJERA HORARIO LEXTR
525’ act lectiva en extra(35%) POR
450’ act lectiva (30%) SEMANALES NIVEL
75’ act complementarias (5%)
%




CRECIMIENTO EN ARMONIA . . LUCIA LECHON EXCURSIONES .
= () ()
1¢ 180 180 75 5% 35%
7
450 INTERCAMBIOS
TALLERES
INTERNIVELARES
40% EXPERIENCIAS DE
COMPARTIR
DESCUBRIMIENTO Y EXPLORACION DEL ENTORNO LUCIA LECHON FESTIVIDADES
135’ 135’
30%
COMUNICACION Y REPRESENTACION DE LA . . LUCIA LECHON
REALIDAD 135 135
30%
CRECIMIENTO EN ARMONIA . . LUCIA LECHON EXCURSIONES .
22 135 120 75 5% 35%
7’ ’
450 15 ANDREA SARVISE INTERCAMBIOS
TALLERES
INTERNIVELARES
30% EXPERIENCIAS DE
COMPARTIR
DESCUBRIMIENTO Y EXPLORACION DEL ENTORNO 135’ 125° LUCIA LECHON FESTIVIDADES
10° ANDREA SARVISE
30%
COMUNICACION Y REPRESENTACION DE LA . . LUCIA LECHON
REALIDAD 180 105
15’ ANDREA SARVISE
60’

40%

CRISTINA SANCHIS




30 CRECIMIENTO EN ARMONIA 135, 120: LUCIA LECHON EXCURSIONES 75' 5% 35%
450 15 ANDREA SARVISE INTERCAMBIOS
TALLERES
INTERNIVELARES
30% EXPERIENCIAS DE
COMPARTIR
FESTIVALES
DESCUBRIMIENTO Y EXPLORACION DEL ENTORNO 135’ 125 LUCIA LECHON FESTIVIDADES
10 ANDREA SARVISE
30%
COMUNICACION Y REPRESENTACION DE LA REALIDAD 180’ 105’ LUCIA LECHON
15’ ANDREA SARVISE
60’ )
CRISTINA SANCHIS
40%
Educacion primaria:
ITINERARIO BILINGUE
NIVE AELEX DOCEN PROFESORADO ACTIVIDADES TOTAL
EN
L ) TEC1 COMPLEMENTARIAS
(Asignaturas
Impartidas En Lengua EN L. EXTRANJERAS L.
Extranjera) EXTR.
POR
+
NIVEL
ASIGNATURAS DE
LENGUAS
EXTRANJERAS
Asignatur MINUT MINUTO Actividades minutos | 94 %
as os
s hor
semanal
ari
es o
19 Ciencias 90 90 - Begoiia Alegre
sociales
- Victor Reillo 1.440 3 36
o - Encuentro, /afio
Ciencias 90 90 - Begoiia Alegre +3
naturales intercambios y (A.Comp.)
- Victor Reillo .. .
viajes escolares a Francia
Lengua 120 120 - Begoiia Alegre + Taller semanal
francesa
- Victor Reillo refuerzo de francés
Lengua inglesa 150 - Azahara Lanseros




Plastica 60 60 - Victor Reillo
Ciencias 90 90 - Begoiia Alegre 1.440 36
sociales
- Victor Reillos /afio +3
(A.Comp.)
Encuentr
Ciencias 90 90 - Begoiia Alegre cuentro,
naturales intercambios y
- Victor Reillo . . .
viajes escolares a Francia
Lengua 120 120 - Begoiia Alegre + Taller semanal
francesa
- Victor Reillo refuerzo de francés
Lengua inglesa 150 150 - Azahara Lanseros
Plastica 60 60 - Victor Reillo
Plastica 60 60 - Clara Jiménez 3270/ 32
Ramoén 65
afio
Ciencias 90 90 - imé
Clara Jiménez Encuentro,
naturales Ramén
intercambios y
- Maria José Mataix viajes escolares a
Francia
Lengua 120 120 +
francesa -Maria José Mataix
+ Taller semanal
refuerzo de francés
Lengua inglesa 180 180 - Cristina Sanchis
Ciencias naturales 90 90 | -Alexandre Chaillou 3270/ 32
6,5
-Clara Jiménez Ramén Encuentro, N +6,5 (Acti
intercambios y ano ’
. Comp)
viajes escolares a
Lengua francesa 120 | 12 | -Alexandre Chaillou Francia
0
-Clara Jiménez Ramén
+ Taller semanal
refuerzo de
francés
Lengua Inglesa 180 | 18 | - Cristina Sanchis
0
Plastica 60 60

Clara Jiménez Ramoén




5o Plastica 60 60 | -Alexandre Chaillou Encuentro,
intercambios y 4350/ 8
- . viajes escolares a i 5
Ciencias naturales | 120 | 12 | -Alexandre Chaillou X ano
0 Francia
- Carmen Garcia
+ Jaller semanal 34
Lengua francesa 120 | 12 | -Alexandre Chaillou refuerzo de ]
0 - Carmen Gracia +8,5 (Acti.
francés Comp)
Lengua Inglesa 165 -Lucas Garcia
6 Plastica 60 | 60 [ -Alexandre Chaillou - Encuentro, 34
. . 4350/
AyB intercambios y 8 | +850
o . viajes escolares a & 5 | Comp.
Ciencias naturales 120 | 12 | - Alexandre Chaillou - . ano P
0 Francia

- Carmen Garcia
+ Taller semanal

refuerzo de

Lengua francesa 120 | 12 | - Alexandre Chaillou ,
0 francés

- Carmen Garcia

Lengua Inglesa 180 -Lucas Gracia

Objetivos principales del programa.

Con la finalidad de que nuestros alumnos, al finalizar la etapa de Primaria, alcancen un nivel de lengua francesa que se
corresponde con los niveles Al / A2 de la prueba DELF, se proponen los siguientes objetivos:

Expresarse de manera oral utilizando un vocabulario basico en situaciones habituales o cotidianas, asi como en
situaciones que se planteen en el aula utilizando vocabulario relacionado con los contenidos estudiados o
trabajados y adoptando una actitud de respeto y cooperacion.

Comprender mensajes orales sencillos, de la vida cotidiana de dentro y fuera del aula, en lengua francesa.
Expresarse de manera escrita; reproduciendo textos sencillos con diferentes finalidades y sobre temas
trabajados.

Iniciar y hacer progresar al alumnado en la lectura de distintos tipos de textos en lengua francesa con
identificacién de aspectos fonéticos, de ritmo, acentuacién y entonacién.

Establecer conocimientos basicos sélidos sobre los cuales continuar el desarrollo de los aprendizajes.
Comprender y utilizar progresivamente y con correccidn el Iéxico al que hacen referencia los contenidos de las
areas impartidas dentro del Plan de Lenguas en nuestro centro en la etapa de Primaria.

Apreciar, valorar y respetar la lengua extranjera y las lenguas en general como un medio de comunicacién y
entendimiento con personas pertenecientes a culturas diferentes a la suya y como herramienta de
aprendizaje.

Conocer aspectos relevantes de la cultura francesa: costumbres, diferencias culturales y de horario,
gastronomia, folclore, personajes histdricos y celebridades, mundo francéfono, ciudades, regiones, paisajes,
arte...

Establecer relaciones con escolares franceses (correo postal, electrdnico, visitas, encuentros, intercambios,
envio de materiales...) para dar sentido a los aprendizajes curriculares y socioculturales... Promover el
conocimiento y sentido de unidad europea.

Participar activamente en actividades de grupo con un comportamiento responsable, constructivo y solidario,
elementos fundamentales en los aprendizajes.

Propiciar la implicacion emocional mediante actividades y materiales adaptados al momento psicoevolutivo
del alumnado.



Proporcionar un ambiente motivador y afectivo en el cual aprender una lengua extranjera sea estimulante y
divertido, y como consecuencia promover una actitud positiva hacia la lengua francesa.

Promover la adquisicién y el aprendizaje de la lengua francesa mediante la utilizacién de las TIC.

Participar activamente en el Proyecto de innovacién.

Seguir implantando el nuevo modelo BRIT para el desarrollo de la competencia lingliistica y en lenguas
extranjeras, segun la Orden ECD/823/2018, de 18 de mayo, con aplicacién para el curso 2021/22. Ademads, con
el fin de reforzar el caracter bilinglie de nuestro centro:

Trataremos de fomentar el empleo, por todo el profesorado y alumnado, de las estructuras basicas que ya se han
estipulado en cursos anteriores

12.2. COORDINADOR DE FORMACION PARA EL USO DE LAS TECNOLOGIAS DEL APRENDIZAIJE.

La situacidn vivida desde hace dos cursos con la pandemia, deberia servir para impulsar, todavia mas, las TIC, haciendo
gue se conviertan en una herramienta mas dentro del trabajo de aula diario. . Para ello, se tendra en cuenta el Plan de
Contingencia del centro y la normativa marcada por las autoridades sanitarias en cada momento.

12.2.1. Objetivos para este curso
Los objetivos que nos planteamos este curso en materia de TIC son los siguientes:

v Con el alumnado

Adquirir conocimientos y herramientas en competencia digital desde infantil y a lo largo de Primaria,
basandose en el documento de desarrollo de la competencia digital haciendo de las TIC una herramienta mas
dentro del trabajo de aula. El paso de los afios demuestra que el alumnado que acaba primaria no tiene una
minima base de conocimientos en materia TIC de modo que no estamos preparando a nuestro alumnado
correctamente en este campo. Se debe tomar conciencia de ello y potenciar el uso de las TIC en el aula
(Competencia digital) sin perder de vista la nueva Ley Educativa (LOMLOE). En concreto la disposicion adicional
décima de esta ley, se establece que “contendra las medidas que garanticen la competencia digital del
alumnado y profesorado, reduciendo en lo posible las brechas digitales de acceso y uso, y las previsiones para
la revision de los elementos del curriculo y de las programaciones didacticas centradas en los aspectos mas
competenciales del curriculo”. Respecto a las competencias de la Direccién se potencia su rol como impulsor
de la investigacion, la experimentacion y las innovaciones educativas (articulo 132 de la LOE, modificado por la
LOMLOE).

Utilizar la plataforma educativa AEDUCAR como plataforma unica para todo el entorno del CEIP Puente Sardas.
Fomentar el uso de los medios informaticos (tablets, IPAD) como forma de romper con desigualdades sociales,
facilitando el acceso a esta herramienta por parte del alumnado con necesidades educativas especiales, como
medio de apoyo y refuerzo en sus aprendizajes.

Hacer un uso cotidiano del correo electrénico en todos los cursos, siendo el alumnado de cursos mas altos, los
gue puedan sacar mayor provecho al GSUITE: enviar informacion, trabajos, apuntes, DRIVE... Con el resto de
cursos serd con las familias las que deberan tener configurada su cuenta para poder recibir las informaciones
gue se den por este canal.

Evitar la brecha digital fomentando el uso de los medios informaticos como forma de romper con las
desigualdades sociales. Para compensar estas desigualdades tecnoldgicas, estamos adheridos al programa de
la DGA de “Educal digital” a través del cual nos han dotado de seis equipos informaticos nuevos con conexion
WIFI que se han asignado a las familias mas vulnerables econdmicamente. Cuatro de estos equipos se los
llevaran a casa, dos los usaran en el aula. Si las familias no cumplen los compromisos adquiridos con la entrega
de este material, perderan este derecho y el equipo se entregard a otra familia. Igualmente, CARITAS Jaca, nos
va a dotar del préstamo de cuatro equipos de segunda mano.

Abordar el tema de las redes sociales desde la tutoria para mejorar la convivencia entre alumnado y familias. e
Las charlas que se hacen periédicamente con la Guardia Civil (Plan Director) en este sentido son interesantes y
necesarias para nuestro alumnado. Asi, habra que formar al alumnado en el uso adecuado y seguro de las
nuevas tecnologias, haciendo especial hincapié en el respeto de la propiedad intelectual y los riesgos de
Internet.



v Para el profesorado

® Asesorar en el funcionamiento del correo electrénico corporativo con el dominio colegiopuentesardas.org y el
Google Calendar, asi como de otras aplicaciones de GSuite; también manejar la pagina web del centro,
incrustar videos, enlaces...

® Supervisar y asesorar sobre la plataforma AEDUCAR. Ademads de los recursos, tareas y actividades propuestos
en cada curso, el claustro tendra accesibles todos los documentos oficiales del centro, asi como todo tipo de
recursos e informacion de aplicaciones o webs que pudieran ser utiles en el dia a dia.

Conocer horarios, uso y mantenimiento de las aulas comunes: musica y aula 0 para diversos usos.
Informar de la programacién en Competencia Digital que hay en nuestro centro y resolver las posibles dudas
en su aplicacion o contenidos a trabajar.

e Compartir con el claustro el documento de necesidades con los medios informaticos y audiovisuales para que
lo comuniquen por este medio (DRIVE y AEDUCAR).

e Orientar y asesorar, en la medida que sea posible, en materia de recursos pedagdgicos para las TIC asi como en
la resolucion de sencillos problemas informaticos. Se irdn colgando en AEDUCAR recursos e informacién de
aplicaciones o webs que pueden ser utiles en el dia a dia.

® Ensefiar en el uso basico de WORDPRESS para dinamizar mds nuestra pagina web con las entradas subidas y
editadas por el profesorado.

e Enviar fotos y breves textos para poder compartir en las RRSS.

v  Equipamiento

La valoracién que se hace es que el centro cuenta con un equipamiento antiguo, sobre todo equipamiento de
proyeccion (proyectores y altavoces). Aunque las aulas estan dotadas, muchos de ellos empiezan a tener averias y
limitaciones en su uso: ldmparas, altavoces, sistema de audio (cableado)...

En el tema de los equipos informdticos, contamos con sistemas operativos obsoletos, con licencias desfasadas... Se
ofrecié la posibilidad al claustro de hacer cambio a software libre (VITALINUX) Y TRAS EL INTERES DE NUEVE DOCENTES
NOS APUNTAMOS AL PROGRAMA SIENDO ADMITIDOS.

Durante este curso se intentaran solventar los problemas que vayan surgiendo en materia TIC y hacer un seguimiento
de los arreglos a realizar, teniendo en cuenta que el maestro responsable no tiene ni formacidn ni conocimientos en
estos aspectos.

v Otros

® Se continuard actualizando la pagina web y el facebook del colegio para que la informacién que se da tenga
una mayor difusion.

® Se asistird a las formaciones que se ofrezcan desde el CIFE de Sabifidnigo para coordinadores COFOTAP
(jueves).

12.3. ESCUELA PROMOTORA DE SALUD.

Nuestro proyecto de innovacién de tiempos escolares del Centro marca las lineas de actuacién de nuestro dia a dia, ya
que su eje vertebrador es “Creando bienestar”. Alrededor de éste giran tres ambitos: emocional, fisico vy
medioambiental. Todo ello nos facilitara “El camino hacia el bienestar”.

Ademas, somos Escuela Promotora de Salud y varias actuaciones o propuestas educativas giran en torno a este
programa.

Almuerzos saludables desde casa, para todo el alumnado de infantil y primaria.

Plan de consumo de fruta en la escuela.

Semana del almuerzo sano para todo el centro que se ofrece desde el colegio en la Semana saludable.
Estudio de la piramide alimenticia.

Talleres de primeros auxilios impartidos por la Cruz Roja y desde el Centro de Salud PARA EL ALUMNADO DE
39,49 52y 62



e Charlas sobre educacidn afectivo-sexual en tercer ciclo de primaria.

e Charla sobre drogodependencias y uso y riesgos de Internet para el tercer ciclo de primaria.

e Participacién en el seguimiento del Plan Comarcal de Drogodependencias.

e Trabajo en el area de educacién fisica sobre el control de emociones a través del juego y la mimica.

® Resolucion de conflictos a través del didlogo.

® Atencién plena para todo el alumnado programada por el profesorado para los alumnos dentro del horario
escolar.
Trabajo de respiracidn consciente con los alumnos de 12
Ocio saludable: alternativas de actividades para el recreo. Recreos activos
Proyecto Biosardas: por una mejora del medioambiente (reciclado de basura, limpieza del recreo, caminos
escolares, etc.).

® Proyecto compostadora ofrecido por la comarca.

e Charlas para segundo ciclo sobre el 52 contenedor.

e Higiene postural, masajes y relajacion.

® Programa de higiene, en el tiempo de comedor y el drea de Educacion fisica.

e Trabajo en tutorias de los calendarios DPH y Teachers for future.

e Salidas al entorno para observar y trabajar los cambios que se producen en las diferentes estaciones (salidas

de otofio, nieve) que a la vez ofrecen estas actividades una propuesta de ocio alternativo a nuestros alumnos
(senderismo, raquetas y esqui).

Desde el curso 21-22 somos un colegio integrado dentro del Programa Residuos Cero. Desde las tutorias se trabaja no
generar residuos en el tiempo del almuerzo y si los generamos asegurarnos de un reciclaje adecuado.

Seguimos manteniendo una coordinacién con el centro de Salud y los colegios de la zona. Este curso se retoman las
actividades presenciales.

En el tercer trimestre los contenidos de vida saludable van a estar todavia mas presentes en nuestro centro ya que
todo el centro trabajaremos el ODS 13 “Accidn por el clima”, ya que el centro participa en el Programa Educativo
“Realidad Sostenible”

Seguiremos formando una comisién de Salud de profesores para que sea mucho mas operativo nuestro trabajo,
aunque todo el claustro participa en el desarrollo de dicho programa. La coordinadora de este programa es Eva
Lasierra.

Ademas, mantendremos una comision de Salud en la que participaran representantes de las familias en coordinacién
con la comisién de Salud de los maestros.

12.4. PROGRAMA BIBLIOTECAS ESCOLARES.

Tras dos cursos sin poder hacer uso del espacio fisico de la biblioteca este curso hemos podido volver a retomar el
espacio, asignando una hora a cada curso para poder asistir y fomentar el habito por la lectura. Desde el grupo de
biblioteca, se seguira trabajando para poder realizar algunas actividades a nivel de centro, para potenciar el habito
lector.

Algunas de las actividades propuestas para este curso son:

e Visita del ilustrador David Guirao, el Dia de las Bibliotecas, donde el alumnado de 62 realizara un taller con
dicho ilustrador, se le realizara una entrevista en nuestra radiuo escolar y se hara el reparto de carnets de la
biblioteca a todo el alumnado y el profesorado.

Recomendacién de libros por parte del alumnado, tanto de Educacién Infantil como de Primaria.

Retos lectores.

Dia de la Poesia

Mes de los libros

Retomar el préstamo de libros.

Maletas viajeras en algunos niveles.

Plantear a la AMPA, la posibilidad de retomar en la biblioteca la actividad de cuentos con chocolate.

Asi mismo se continuara con la catalogacién de libros que quedd paralizada el curso anterior.



12.5. RADIO SARDAS
Este curso 2022-23, desaparece nuestro proyecto de innovacién “RadioSardas”, pero continuaremos utilizando la radio
como recurso diddctico, para desarrollar y alcanzar diferentes objetivos desde las diferentes areas.

El objetivo principal del uso de la radio sera mejorar la expresion oral de los alumnos de nuestro centro. Nuestra
intencién sera crear contenido radiofdnico (podcast) a través del trabajo en el aula y siendo el alumnado el motor del
proyecto con la ayuda y la orientacidn del profesorado.

Habra una persona (Oscar Aurensanz) con una hora semanal de disposicién (Viernes 11:30 a 12:30) para utilizar el
estudio de radio y facilitar al resto del alumnado poder utilizar la radio en ese momento para crear podcast o
programas. Ademas, se encargara de dinamizar y motivar el uso de la radio con diferentes contenidos por parte del
Claustro.

13. PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO

Se prevé la siguiente actuacion y modalidades formativas recogidas en Plan de Formacién de Centro.
Modalidades formativas:

® Un grupo de trabajo: “Disefio y desarrollo de mi plan digital de centro”. Reflexidn y analisis del Plan digital de
centro.
Su coordinador es Jorge Gracia como Cofo Tap. Desde este grupo de trabajo se colaborard para empezar a disefiar
el documento de centro: el plan digital del centro.

Cuatro talleres:

® “Iniciacidn a la aplicacion "Verbo" como sistema aumentativo o complementario de comunicacion.”. Su
coordinadora es Lucia Lechén. Para esta actividad se solicitd permiso para realizar anticipadamente y
desarrollarla en el mes de septiembre debido a su caracter de urgencia.
“Taller ser para estar”. Su coordinadora es Clara Jiménez.
“Taller mi biblioteca de centro”. Su coordinadora es Azahara Lanserds.
“Taller convivir/vivir con”. Su coordinadora es Clara Jiménez.

El asesor de referencia en el centro de formacién de profesores es Elena Vizcarra, la Cofo del centro es Lucia Lechén
Mercier y el Cofo Tap del centro es Jorge Gracia.

14. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

La Programacion General Anual serd considerada a lo largo del curso y evaluada a medida que se vayan desarrollando
sus contenidos. De igual modo, si hubiera necesidad de alguna modificacidn, se haria por los cauces establecidos.

La elaboracidn de la memoria de final de curso tendra presente esta PGA como punto de partida para su evaluacion.

15. MEMORIA ADMINISTRATIVA ANUAL
15.1. DOCUMENTO DE ORGANIZACION DEL CENTRO.

El centro lleva a cabo dos actividades econdmicas en el curso:
e Actividades Extraescolares: estan gestionadas desde el AMPA por lo que no disponemos de su actividad

econdmica.
® Gestidn del Comedor Escolar y de funcionamiento de centro.

15.2. PROYECTO DE PRESUPUESTO DEL CENTRO.

Para la elaboracion de los presupuestos se tomara como referencia la partida de gastos de funcionamiento del curso
pasado asignada por la DGA. Quedamos pendientes de realizarlos a la espera del cierre del comedor escolar



ANEXO | HORARIOS

1. Horario de las actividades lectivas
El horario escolar para el alumnado en este curso 2022-23 sera de jornada continua reducida en septiembre de 9:00h a
13:00h. A partir del 19 de septiembre, el horario de jornada continua ordinaria sera de 9:00h a 14:00h. Este curso, tras
la evaluacion inicial, seguiremos con los refuerzos en grupos estables, en horario de 15:00h a 16:00 h los lunes y
jueves. Los talleres que se van a llevar a cabo en primaria, seran los siguientes:

Taller de refuerzo en francés, taller en lengua aragonesa, taller de teatro y taller de conversacién en inglés.

En infantil se proponen talleres en torno a estas tres areas:

e Crecimiento en armonia
e Comunicacion y representacion de la realidad (creatividad)
e Descubriendo el entorno

La distribucion horaria:

Primaria: Septiembre y junio.

SESIONES HORARIO LECTIVO
12 9:00h-10:00h (1 h)
28 10:00h-11:00h (1 h)
RECREO 11:00h-11:30h (30
min)
32 11:30h-12:15h (45
min)
42 12:15-13:00 (45 min)

Primaria: Resto del curso.

SESIONES HORARIO LECTIVO
12 9:00h-10:00h (1 h)
22 10:00h-11:00h (1 h)

RECREO 11:00h-11:30h (30 min)
32 11:30h-12:30h (1 h)
42 12:30h-13:15h (45 min)
52 13:15h-14:00 (45 min)

Infantil: Septiembre y junio.



SESIONES HORARIO LECTIVO
12 9:00h-10:00h
pA 10:00h-11:00h
RECREO 11:00h-11:30h
32 11:30h-12:15h
RECREO 12:15h-12:30h
42 12:30h-13:00h

Infantil: Resto del curso.

SESIONES HORARIO LECTIVO

12 9:00h-10:00h
22 10:00h-11:00h

RECREO 11:00h-11:30h
32 11:30h-12:30h
42 12:30-13:05

RECREO 13:05h-13:20h
52 13:20h-14:00h

Asimismo, en 12 de Educacidn Infantil se lleva a cabo un periodo de adaptacidn, cuyo horario se planifica por el equipo
didactico, atendiendo a diferentes aspectos: momento madurativo, conocimiento del nuevo centro, docentes, numero
de alumnos, etc. Este serd propuesto a las familias de los alumnos de nueva incorporacién en una reunién que se
realizara durante la primera semana del mes de septiembre.

2. Horario de las actividades no lectivas de obligada permanencia

La nueva organizacion del proyecto de tiempos escolares supone que dentro de las horas de obligada permanencia,
todos los docentes realizaran las mismas en horario de 14:00h a 15:00h: los lunes y martes destinados a reuniones de
modelo Brit Aragén, asi como las diferentes comisiones del centro: salud, biblioteca, convivencia, ademas de
preparacion de material para el aula. Los miércoles en horario de 14:00h a 15:30h estardn dedicados a equipos
didacticos o claustros convocados por el equipo directivo, los jueves serdn destinados a la atencién de las familias y el
viernes a trabajo didactico. Las reuniones de CCP seran los martes con periodicidad mensual y los consejos escolares
los miércoles a las 16:30h, ambas previas convocatorias.

Para el desarrollo de los diferentes proyectos que se desarrollan en el centro, los docentes responsables disponen de
horas lectivas, siempre que la organizacién del centro lo permita. Estos programas y proyectos son: Programa de



Bibliotecas escolares, Programa de Formacién en centros, Radio escolar, Programa de Bilingliismo- Brit, Programa
Formacion para el uso de las nuevas tecnologias en los aprendizajes en los centros educativos y Programa de Salud y
Proyecto de Convivencia e Igualdad (coordinacidn de bienestar y proteccion en los centros educativos) .

3. Dias no lectivos aprobados por el Ayuntamiento
Los dias no lectivos aprobados por el Consejo Municipal de Educacién en sesidn celebrada el 1 de julio de 2022 seran
los dias 14 y 15 de febrero de 2023.

4. Planificacién y justificacion del horario de autonomia de centro

Para la elaboracién de los horarios se ha escuchado las propuestas de mejora de los maestros del curso anterior
intentando cambiarlos en lo que ha sido posible, no obstante, siempre es complicado cuadrarlo todo teniendo ademas
en cuenta que este curso nos regimos por dos leyes distintas:

e Ladistribucidn horaria se realiza segin el Anexo lll. La legislacién vigente que regula los cursos pares es la

LOMCE mientras que la que regula los impares es la LOMLOE.

Las sesiones del area de religidn en los cursos impares han pasado de 45’ a h.

De las 3 horas de autonomia de centro 2 se destinan a francés por ser un centro Brit de francés, y la restante
se reparte en diferentes areas instrumentales en los ciclos de Primaria.

Se ha intentado que el tutor estuviese las primeras horas de la mafiana con su grupo-

Se ha reforzado los apoyos en los cursos con alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.
Itinerancias. El profesorado itinerante condiciona el horario de las diferentes areas, ya que se desplaza a las
diferentes localidades Aineto (musica-francés y educacidn fisica), Seneglié (musica-francés y educacion fisica) y
Caldearenas (musica-francés y educacion fisica).

e Las deducciones lectivas por itinerancias se realizan al principio o al final de la jornada, siempre que las
necesidades del centro lo permitan.

e Favorecer la prevencion temprana con los apoyos de ALy PT en Educacion infantil. - Coincidencia, dentro de lo
posible, de las areas instrumentales de los grupos de alumnos con necesidades educativas, con las sesiones de
atencién de los especialistas de PT Y AL, asi como los apoyos internivelares. - Destinar una sesién a la
coordinacién de la jefa de estudios con el equipo de apoyo (orientadora, PT y AL), que garantice una adecuada
organizacion de los apoyos.

e Facilitar la coordinacién del equipo directivo y su dedicacion a las tareas de direccion. En funciéon de la
organizacién y las necesidades del centro.

Ademds, se ha tenido en cuenta que el modelo Brit exige un 35% del horario lectivo impartido en los dos idiomas
presentes en el centro, en este caso francés e inglés.

4.1 HORAS DE OBLIGADA PERMANENCIA DEL PROFESORADO
Lunes: 14:00-15:00h

Martes: 14:00-15:00h

Miércoles: 14:00-15:30h

Jueves: 14:00- 15:00h

Viernes: 14:00-14:30h

5. Sustituciones en las escuelas unitarias del ambito del CEIP Puente Sardas
El equipo directivo del CEIP Puente Sardas de Sabifidnigo, propone el siguiente horario semanal de sustituciones para
el curso 2022-23 en las escuelas unitarias de las localidades de Aineto, Caldearenas y Senegiié. La finalidad del mismo
es garantizar la apertura de dichos centros cuando asi fuera necesario por ausencia, previamente notificada.



CONSIDERACIONES:
Horarios:
e Senegiié: 9:00-14:00h
® Aineto: 9:00-14:00h
e Caldearenas: 9:00-14:00h

Segln nuestro criterio pedagdgico, creemos que lo mas adecuado es que los maestros itinerantes sean quienes
realicen estas sustituciones, ya que trabajan habitualmente en estos colegios, y por lo tanto conocen al alumnado, a la
escuela y a las familias, ademds de estar autorizados a realizar desplazamientos en horario escolar a las tres
localidades. Estos maestros son:

- Andrea Sarvisé : maestra de musica y francés en Aineto, Senegiié y Caldearenas.
- Oscar Aurensanz: maestro de educacion fisica en Aineto, Caldearenas y Senegiié.

Cuadrante de sustituciones:

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
SENEGUE ANDREA OSCAR ANDREA OSCAR OSCAR
AINETO OSCAR ANDREA OSCAR ANDREA ANDREA

Cuando la itinerancia se realice fuera del horario se compensara en las Ultimas sesiones de la jornada de la semana en
curso, en los horarios de apoyo o de coordinacién siempre que sea posible.

En el caso de que se realicen actividades extraordinarias en los pueblos que supongan un cambio en el horario de los
maestros itinerantes, éstos deberan comunicarlo con antelacidn suficiente al equipo directivo del centro para que
pueda contar con ellos para otras labores o sustituciones si se requieren.

Se tiene en cuenta que durante este curso la escuela de Caldearenas a diferencia de otros afos, cuenta con 3
profesores a jornada completa, por tanto, a no ser que exista una situaciéon muy complicada, podrian llevar a cabo la
sustitucidon sin necesidad de que se desplacen los itinerantes de nuestro centro, a no ser que coincida en las horas
lectivas que imparten en dicha escuela.

Con el fin de optimizar los recursos humanos y que el alumnado del centro de origen de los itinerantes se vea afectado
lo menos posible, cualquier sustitucion implica que el maestro que sustituya dard la sesién de su especialidad durante
dicha sustitucién, de modo que no acudira en su horario habitual en la siguiente sesién, al haber compensado ya su
area, siempre que no haya necesidad de una nueva sustitucion.

Si hubiera causas sobrevenidas (como las ausencias justificadas de varios maestros) se debera avisar lo antes posible a
la Direccién Provincial, mediante correo electrénico con el fin de que sea conocida dicha incidencia en el Servicio
Provincial de Educacién, para obtener una respuesta favorable y dar una solucién extraordinaria a esta situacién.
Siendo que la solicitud para estos casos debe ser por escrito, entenderemos que, si no existe dicha conformidad o
autorizacién por escrito desde la Direccidn del Servicio Provincial o desde Inspeccidn, la sustitucidon no se realizara
pues el maestro itinerante debe tener confianza de que su itinerancia estd cubierta y garantizada a efectos de
incidentes derivados de dicha itinerancia extraordinaria. Esto mismo se aplicard a cualquier otra circunstancia similar
que pudiera suceder de manera extraordinaria con respecto al horario arriba indicado y que no esté reflejado en él. De
esta forma se garantizara la apertura de las escuelas unitarias y que los itinerantes tengan la certeza de estar cubiertos
por el seguro que les ampara en condiciones habituales de itinerancia, ya que varias de las sustituciones podrian ser
fuera de sus horarios y dias habituales.

6. Horarioy disponibilidad de los diferentes servicios e instalaciones del centro
El alumnado puede hacer uso de las instalaciones del centro desde las 9:00 de la mafiana hasta las 16:30. En
coordinacién con el AMPA se pueden establecer otras actividades fuera de este horario.



El alumnado transportado llega aproximadamente a las 8:55h.
Durante este curso escolar, continuamos con el aula madrugadora dentro del Plan corresponsables.

En nuestro centro existe un pequefio espacio habilitado como gimnasio (con algunas carencias) para Psicomotricidad,
E.F. y actos comunes de centro, pero en determinadas ocasiones es inevitable coincidir.

Para ello se ha confeccionado un horario de los tres especialistas de Ef para no coincidir a la vez en hora y dos (como
maximo dos... para poder usar gimnasio y pabellén a la vez en caso de lluvia).

Ademds, disponemos del espacio del pabelldn polideportivo para realizar las actividades de E.F. Dicha utilizacidn debe
ser compartida con el IES Biello Aragdén. Al principio de curso hemos coordinado nuestros horarios y se ha
confeccionado una plantilla del posible uso del pabelldn. Se ha estipulado que cuando coincida un grupo de Primaria
con otro del instituto, se corre la cortina y se divide en dos zonas el pabellén.

Ademas, se ha creado un grupo de wasap con el profesorado de instituto y colegio para coordinarnos dias especificos
de uso completo del pabelldn.

El espacio de biblioteca este curso ya no estad habilitado como comedor para el alumnado de primaria y se retoma su
uso como biblioteca.

En el edificio de infantil disponemos de un aula libre que es utilizada como sala de usos multiples para realizar
desdobles, apoyos, religion-atencion educativa y talleres internivelares. Esta aula es utilizada como comedor

Las tutorias individuales se realizan de forma presencial, como norma general.

7. Distribucion horaria

Anexo Il (12,32 y 52) orden ECD/1112/2022, de 18 de julio,

CURSOS 1¢ 3¢9 5¢2
< . CURSO CURSO . CURSO CURSO L. CURSO CURSO
AREAS Minimo | 502122 | 202223 | MMMO | 502122 | 2022-23 | MINMO | 502122 | 2022-23
MATEMATICAS 3h45’ 4h15’ 4h 3h45’ 4h 3h 45’ 3h45’ 4 n 3h 45’
LENGUA 4 h. 4h 15’ 4h15’ 4 4hn 4h ahn 4h 4h
CC.NN. 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h30’ 2h 1h 45’
CC.SS. 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h45’ 1h30’
Ed. PLASTICA y
VISUAL 1h 1h 1h 1h 1h 1h 1h 1h 1h
MUSICA y DANZA 1h 1h 1h 1h 1h 1h 1h 1h 1h
RELIG / ATENCION , , ,
EDUCATIVA * 1h 45 1h 1h 45 1h 1h 45 1h
INGLES 2h300 | 2n30 2h30 2h30’ 3h 3h 2h30’ 3h 2h 45’
Ed. FiSICA 3h 3h 3h 3h 3h 3h 2h15’ 2h15’ 2h15’
ED. EN VALORES , ,
CiVICOS Y ETICOS 45 45
TUTORIA 45’ 45’ 45’ 45’ 45’ 45’ 45’ 45’ 45’
AUTONOMIA
CENTRO 2h 30 2h 2h 2h 30’ 2h 2h 2h 30° 2h 2h
(FRANCES**)
RECREO 2h30’ 2h30’ 2h30’ 2h30’ 2h30’ 2h30’ 2h30’ 2h30’ 2h30’
8h 7h 7h
TOTAL 25h 25h 25h - 25h 25h 25h o 25h 25h 25h -




Anexo Il (22,42 y 62) orden ECD/850/2016, de 29 de julio

CURSOS 22 42 62
AREAS Minimo | CURSO CURSO Minimo | CURSO CURSO Minimo | CURSO CURSO
2021-22 2022-23 2021-22 2022-23 2021-22 | 2022-23

MATEMATI 3h45’ 4h15’ 4h15’ 3h45’ 4h 4h 3h45’ 4h 4h
CAS
LENGUA 3h45’ 4h15’ 4h15’ 3h45’ 4h 4h 3h45’ 4h 4h
CC.NN. 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h30’ 2h 2h
CC.SS. 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h30’ 1h45’ 1h45’
ARTISTICA 1h 1h 1h 1h 1h 1h 1h 1h 1h
(Plastica)
ARTISTICA 1h 1h 1h 1h 1h 1h 1h 1h 1h
(Musica)
VALORES 45’ 45’ 45’ 45’ 45’ 45’ 45’ 45’ 45’
SOCIALES Y
civicos /
RELIG
INGLES 2h30’ 2h30’ 2h30’ 2h30’ 3h 3h 2h30’ 3h 3h
Ed. FiSICA 3h 3h 3h 3h 3h 3h 2h15’ 2h15’ 2h15’
TUTORIA 45’ 45’ 45’ 45’ 45’ 45’ 45’ 45’ 45’
AUTONOM 3h 2h 2h 3h 2h 2h 3h45’ 2h 2h
iA CENTRO
(FRANCES)
RECREO 2h30’ 2h30’ 2h30’ 2h30’ 2h30’ 2h30’ 2h30’ 2h30’ 2h30’
TOTAL 25h 25h 25h/8h30 25h 25h 25h/7h30 25h 25h 25h/8h
HORARIOS DE LOS GRUPOS
Educacidn Infantil
HORAS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9:00-10: Area 3 Area 3 Area 3 Area 3 Area 1

00 F.F.




10:00-11 Area 1 Area 1 Area 1 RELIGION/ 10.15A 11
:00 F.F. ATENCION Area 3
PSICOMOTRICIDAD EDUCATIVA FF.
RECREO 11:00-11:30
11:30-12 Area 2 Area 1 Area 2 Area 2 Area 2
:30 F.F.
PSICOMOTRICIDAD
12:30-13 Area 1l Area 3 Area 2 Area 3 Area 1
:05 F.F. FF.
INFORMATICA
RECREO 13:05 - 13:20
13:20-14 Area 2 Area 1 Area 3 Area 3 Area 2
:00 F.F. F.F. F.F.
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9:00-10:00 | COMUNICACION | COMUNICACIONY | COMUNICACION | COMUNICACION Y IDENTIDAD Y
Y REPRESENTACION Y REPRESENTACION AUTONOMIA
REPRESENTACIO F.F. REPRESENTACION F.F. PERSONAL
N
10:00-11:00 IDENTIDAD Y IDENTIDAD Y COORDINACION RELIGION/ 10.15A 11
AUTONOMIA AUTONOMIA SALUD ATENCION COMUNICACION
PERSONAL PERSONAL EDUCATIVA Y
REPRESENTACIO
N
F.F.
RECREO 11:00-11:30
11:30-12:30 | CONOCIMIENTO | APOYO A 4 ANOS CONOCIMIENTO CONOCIMIENTO CONOCIMIENTO
DEL ENTORNO DEL ENTORNO DEL ENTORNO DEL ENTORNO
12:30-13:05 IDENTIDAD Y COMUNICACIONY | CONOCIMIENTO | COMUNICACION Y IDENTIDAD Y
AUTONOMIA REPRESENTACION DEL ENTORNO REPRESENTACION AUTONOMIA
PERSONAL F.F. PERSONAL
F.F. INFORMATICA
RECREO 13:05 - 13:20
13:20-14:00 | CONOCIMIENTO IDENTIDAD Y COMUNICACION | COMUNICACION Y
DEL ENTORNO AUTONOMIA Y REPRESENTACION | CONOCIMIENTO
F.F. PERSONAL REPRESENTACION DEL ENTORNO
F.F. F.F.
HOR ,
ARIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES




, FRANCES
9(‘)(_)8 (')1 AREA 1 AREA 1 F jﬁgﬁs AREA 3 AREA 2
' (9:00-10:10)
_ . RELIGION/ATENCIO
1101'%%' AREA 3 T:E/\/icf_s AREA 2 N EDUCATIVA AREA 2
' AREA 1
11
:00- RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO
11 :30
11:30- . ,
1230 FRANCES AREA 3 AREA 3 AREA 3 FRANCES AREA 1 AREA 2
12:30- RECREO
13.05 AREA 2 AREA 2 (12:45-13:00 AREA 2 AREA 1
13:05- ,
13:20 RECREO RECREO INGLES RECREO RECREO
' AREA 3 -
13:20- FRANCES FRANCES
14:00 AREA 2 AREA 1 (13:00-14:00) AREA 3 AREA 3
HOR .
ARIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9:00-1 4 ANOS 4 ANOS 4 ANOS 4 ANOS z:\;\g\ozs
: EA 1 EA 1 EA 2 E
0:00 AREA AREA AREA AREA 3 (9:00-10:10)
4 ANOS
10:00- 4 ANOS 4 ANOS ATENCION 4 ANOS
11:00 AREA 3 BIBLIOTECA AREA 2 EDUCATIVA AREA 2
AREA 1
11
:00- RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO
11 :30
11:30- 4 ANOS 4 ANOS 4 ANOS . 4 ANOS
12:30 AREA 3 AREA 3 AREA 3 APOYO 5 ANOS AREA 2
12:30- 4 ANOS 4 ANOS RECREO 4 ANOS 4 ANOS
13:05 AREA 2 AREA 2 (12:45-13:00 AREA 2 AREA 1
113;250- RECREO RECREO 4 ANOS RECREO RECREO
13:20- 4 ANOS 4 ANOS ( 13%?_2\43_00) 4 ANOS 4 ANOS
14:00 AREA 2 AREA 1 ' ' AREA 3 AREA 3
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9:00-10:00
AREA 3 AREA 2 AREA 3 AREA 2 AREA 3
BRIT
10:00-11:00
AREA 2 AREA 2 AREA 2 AREA 1 AREA 3
BRIT BRIT INGLES
RECREO 11:00 - 11:30




11:30-12:30 AREA 2 ATENCION AREA 2 AREA 3 AREA 1
EDUCATIVA BRIT
RELIGION
12:30-13:05 AREA 1 AREA 1 AREA 3 AREA 3 AREA 3
BRIT BRIT
RECREO 13:05 - 13:20
13:20-14:00 AREA 3 AREA 3 AREA 3 AREA 3 AREA 1
BRIT BRIT

LOLI MEDINA

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9:00-10:00 AREA 3 AREA 2 AREA 3 AREA 2 AREA 3
BRIT
10:00-11:00 AREA 2 AREA 2 AREA 2 AREA 1 AREA 3
BRIT BRIT INGLES
RECREO 11:00 - 11:30
11:30-12:30 AREA 2 ATENCION AREA 2 AREA 3 AREA 1
EDUCATIVA BRIT
RELIGION
12:30-13:05 AREA 1 AREA 1 AREA 3 AREA 3 AREA 3
BRIT BRIT
RECREO 13:05 - 13:20
13:20-14:00 AREA 3 AREA 3 AREA 3 AREA 3 AREA 1
BRIT BRIT

LUCIA LECHON (COLABORADORA FRANCES)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9:00-10:00 5 ANOS 3 ANOS 4 ANOS 3 ANOS 4 ANOS
AREA 3 AREA 3 AREA 2 AREA 3 AREA 2
(9:00-10:10)
10:00-11:00 5 ANOS 4 ANOS 3 ANOS 5 ANOS 3 ANOS
AREA 2 AREA 1 AREA 1 AREA 1 AREA 3
RECREO 11:00 - 11:30
11:30-12:30 4 ANOS 3 ANOS COFO 4 ANOS 5 ANOS
AREA 3 AREA 1 AREA 1 AREA 1
12:30-13:05 3 ANOS 5 ANOS COFO 3 ANOS 5 ANOS
AREA 1 AREA 1 AREA 3 AREA 3
RECREO 13:05 - 13:20
13:20-14:00 3 ANOS 3 ANOS 5 ANOS 4 ANOS 3 ANOS
AREA AREA 1 AREA 3 AREA 3 AREA 2




PAQUI MOJARES (apoyo)

9:00-10:00
APQOYO 3 APOYO 5 APOYO 3 APOYO 4 APQOYO 5
10:00-11:00
APQOYO 4 PSICOM 4 PSICOM 3 PSICOM 5 APQOYO 4
RECREO 11:00 - 11:30
11:30-12:30
APQOYO 5 PSICOM 3 APOYO 5 PSICOM 4 APQOYO 3
12:30-13:05
APQOYO 5 PSICOM 5 APOYO 3 APOYO 5 APQOYO 4
RECREO 13:05-13:20
13:20-14:00
APQOYO 4 APOYO 4 APOYO 3 APOYO 3 COORD.CICLO

Educacién Primaria

9:00-10:00 MATEMATICAS INGLES LENGUA LENGUA LENGUA 9 a 9:45
h
10:00-11:00 EF 15’LENGUA EF EF LENGUA 9:45 a
45’ TUTORIA 11h
11:00-11:30 RECREO
11:30-12:30 INGLES 11:30 A PLASTICA MATEMATICAS RELIGION MATEMATICAS
13h. 11:30a 13h 11:30a 13h
(1h30) (1h30)
12:30-13:15 CCNN CCSS
13:15-14:00 MUSICA CCNN EF CCSS EF
13h a 14h 13 a 14h 13 a 14h




9:00-10:00 MATES EF 2¢ LENGUA LENGUA LENGUA

10:00-11:00 EF 19 15’ LENGUA EF 20 APO 59 LE LENGUA
45’ TUTORIA

11:30-12:30 EF 29 APO 12 PLASTICA [ MATES (11:30 A VALORES MATES (11:30 a
Y CCNN 13h) 13h)
12:30-13:15 APO 22 LE 11:30 a 13h APO 32 CCSS
13:15-14:00 APO 62B MATES | COORDINACION EF 19 APO 12 CCSS EF 12
DE PROYECTOS (13 a 14h) (13 a 14h)
DE 13 A 14h

9:00 MATEMATICAS EF FF LENGUA MUSICA
10:00 9a9:45h

10:00 INGLES FF EF MATEMATICAS | MATEMATICAS
11:00 9:45a11h

11:00 RECREO

11:30

11:30 EF MATEMATICAS LENGUA PLASTICA LENGUA
12:30

12:30 LENGUA INGLES CCSS RELIGION/VALO CCNN
13:15 RES

13:15 LENGUA INGLES CCSS TUTORIA

14:00




9:00 MATEMATICA COORDINACION 1 LENGUA 1
S ORIENTACION
10:00 9a9:45h
10:00 INF 4 Stas 12 +29 Santos INF 4 Stas MATEMATICAS | MATEMATICAS
11:00 9:45a 11 h.
11:00 RECREO
11:30
11:30 12 (K) MATEMATICAS LENGUA INF 5 Abril LENGUA
12:30
12:30 LENGUA 12:30a 13 h 30’ 1° 1¢ VALORES 19
(k) MATEMATICAS+EF MATEMATICAS
13:15
+EF
13 h.a14h.
13:15 COORDINACION INF 5 Abril TUTORIA INF 5 Abril
: PROYECTOS 1¢ a ”
14:00

9:00 MATES FF MATES FF INGLES
10:00

10:00 LENGUA RELIGION INGLES MUSICA PLASTICA
11:00 ALTERNATIVA

11:00 RECREO

11:30

11:30 INGLES LENGUA LENGUA MATES LENGUA
12:30

12:30 EF CCSS CCNN CCSS EF




13:15

13:15

14:00

MATES

CCNN

TUTORIA

9:00 MATES INGLES 4¢ MATES APO 52 MATES INGLES 3¢

10:00

10:00 LENGUA ALTERNATIVA INGLES 3¢ INGLES 4¢ INGLES INF 5 A

11:00

11:00 RECREO

11:30

11:30 INGLES 3¢ LENGUA LENGUA MATES LENGUA

12:30

12:30 INGLES 4¢ CCSS APO 32 CCNN CCSS APO 62A MATES

12:30a13h

13:15 12:30a13:30h

13:15 APO 42 MATES MATES INGLES INF 4 A TUTORIA APO 52 TUTORIA
13:30a 14 h 00’

14:00 (30) 13:00 a 14:00




9:00 MATEMATICAS INGLES LENGUA MUSICA CCSS
10:00 9a9:30 h 30’
10:00 LENGUA FF FF INGLES EF
11:00 9:30a11:30h
11:00 RECREO

11:30

11:30 CCSS MATEMATICAS MATES LENGUA 1 h 15’ PLASTICA
12:30 M2 José 11:30a13h

12:30 INGLES LENGUA MATES 30 CCNN
13:15 12:30a 13:30 EF 13:00 2 13:30 h’

13:15 MATES CCNN RELIGION/ TUTORIA
14:00 VALORES

9:00 MATES FF 3¢ LENGUA FF 3¢ 9a9:30 h CCSS
10:00 9:30a10 h
APO 4°

10:00 LENGUA FF 42 FF 42 APO 69B Lengua PLASTICA 3¢
11:00
11:00 RECREO
11:30
11:30 CCSS MATES MATES LENGUA PLASTICA 4¢
12:30 1h15

11:30a 13 h.




12:30 12:30a13:30 h LENGUA
13:15 APO 42

13:15 MATES CCNN 4¢
14:00 13:30a 14 h

CCNN 3¢

MATES 30 CCNN 4¢
13:00a 13:30 h’
VALORES TUTORIA

9:00 INGLES RELIGION MUSICA MATES EF
10:00 ALTERNATIVA 9a10:15h
10:00 MATES INGLES LENGUA MATES
11:00 PT MATES 10:15a11h
11:00 RECREO

11:30

11:30 FF EF CCNN LENGUA FF
12:30 PT

12:30 PLASTICA CCSS LENGUA CCNN VALORES
13:15 12:30a13:30

13:15 LENGUA CCsS INGLES TUTORIA
14:00 13:30a 14 h

9:00

10:00

INGLES 5¢

ALTERNATIVA

INGLES 62 B

MATES

INGLES 62 A

9al10h




10a10:15h

15’ Apo EF 52

10:00 MATES MATES INGLES 5¢ LENGUA MATES
11:00 10:15a11h
11:00 RECREO

11:30

11:30 INGLES 62 A INGLES 62B INGLES 62 A LENGUA INGLES 62 B
12:30

12:30 COORD. CICLO CCSS APO 62A PLASTICA VALORES
13:15 12:30 a2 13:30 LENGUA 4>’

13:15 LENGUA INGLES 5¢ TUTORIA
14:00 13:30a14h

9:00 LENGUA EF9a 10:15h CCNN CCSS INGLES
10:00 9a10:15h
10:00 CCSS 10:15a 11 LENGUA 10:15 a MATES FF MUSICA
H 11h
11:00
45 45
11:00 RECREO
11:30
11:30 INGLES FF INGLES CCNN EF
12:30
12:30 MATES RELIGION/VALORE LENGUA PLASTICA 12:30 a MATES
S 13:30
13:15
13:15 MATES MATES LENGUA TUTORIA
14:00




13:30 a 14 h LENGUA
30

9:00 LENGUA9 a CCNN 6°2B 9 a 10:15 CCNN 6°A FF 62B APO 6°A
10:00 10:15h h
10:00 CCNN 62B LENGUA 10:15a11h MATES FF 62A FF 62B
11:00 45’
11:00 RECREO
11:30
11:30 FF 52 FF 62A CCNN 52 CCNN 6°A FF 52
12:30
12:30 MATES APO 52 CCSS LENGUA CCNN 5° MATES
13:15
13:15 MATES 13:15213:30 15’ TUTORIA
14:00 APO PL 6°A

13:30a14h

LENGUA 30’

9:00 LENGUA9 a CCNN 9 a 10:15 INGLES FF PLASTICA
10:00 10:15 h h

10:00 CCNN 10:15 a MATEMATICAS MATEMATICAS LENGUA FF
11:00 11h 45’

11:00 RECREO

11:30

11:30 CCSS INGLES EF MUSICA INGLES
12:30 PT




12:30
13:15

MATEMATICAS

13:15
14:00

RELIGION/VALO CCSS 15 ‘LENGUA
RES 12:30 a 12:45 MATEMATICAS
LENGUA LENGUA EF TUTORIA
PT -AL 12:45a14 h

9:00 LENGUA9 a EF62A a COFOTAP CCSS 62A EF52 A

10:15h
10:00 10:15h 9a10:15h
10:00 CCSS 6°A 10:15a | MATEMATICAS | MATEMATICAS LENGUA COFOTAP 45’

11h 10:15a11h
11:00
(45')

11:00 RECREO
11:30
11:30 CCSS 62 B EF 5¢ EF 62B COFOTAP EF62 A
12:30
12:30 VALORES CCSS 69B EF 62B MATEMATICAS
13:15 MATEMATICAS (AYB)
13:15 LENGUA LENGUA TUTORIA
14:00

9:00 FF 32 FF 22 FF 3¢
10:00

10:00 FF 22 FF 12 FF 1°
11:00

11:00 15 ‘RECREO RECREO RECREO
11:30




11:30 APOYO 3¢ APQOYO 4¢ APOYO 32
12:30

12:30 APOYO 2°¢ CCNN 32

13:15

13:15 CCNN 32

14:00

9:00

10:00

10:00

11:00

9:45 h a 11 h APOYO
12 ING+LENG

11:00

11:30

RECREO

11: 15 h. RECREO

RECREO

11:30

12:30

PLASTICA 12

APOYO 1°¢

PLASTICA 22

APQOYO 1°¢

12:30

13:15

13:15

14:00

CCNN 1°¢

CCSS 2¢

CCSS 1@

CCNN 22

9:00

10:00

9a10:15

APO 6°A LE

CCNN62B9 A 10h

CCNN 62 A

FF 62 B

PLASTICA 6°B




10:00 CCNN 69B 10:15 FF 4¢ FF 4¢ FF62 A FF62B
allh.
11:00
45’
11:00 RECREO
11:30
11:30 FF 5¢ FF62 A CCNN 5@ CCNN 62 A FF5¢
12:30
12:30 PLASTICA 52 A APO 42 LE PLASTICA 62A CCNN 49
13:15 12:30a13:30h APO 5¢° LE 12:30a13:30
13:15 13:30a14h CCNN 4¢ APO 6°A LE 13:30a14h APO 62A TUT
Coord. BRIT Coord. BRIT
14:00

9:00 Coordinacion ED | Coordinacion EOEP DIR 52 UNAI DIR
10:00 MATEMATICAS
10:00 52 Unai 32 Mateu Valores DIR 6°B LAU/JOSE 52 UNAI
11:00 MATEMATICAS Lengus M'ATEMATICAS
45'10:15a11h

11:00 RECREO
11:30
11:30 62B LAU CCSS DIR DIR 52 UNAI DIR
12:30
12:30 62A y 62B DIR DIR 32 Mateu CCSS Y 62ByA
1315 MATEMATICAS TUTORIA MATEMATICAS

12:30 A 13:30
13:15 DIR 628 LAU DIR 13:30 h 30’ DIR
14:00 Lengua 62A

Lengua




9:00 Reunion Reunidn orientacidn FF 22 Jefatura Jefatura
10:00 equipo

10:00 Jefatura FF 22 FF 12 FF 1° Jefatura
11:00

11:00 RECREO

11:30

11:30 Jefatura PLASTICA 19 Jefatura PLASTICA 29 Jefatura
12:30

12:30 Jefatura CCNN 1° CCSS 2° CCsS 1¢ CCNN 2°
13:15

13:15 Jefatura

14:00

9:00 MATEMATICAS 22 INGLES 1¢ secretarfa APO LENGUA 19
10:00 APO 2°LE

9a9:45h
10:00 INGLES 2¢ BIBLIOTECA secretarfa MATEMATICAS 22
11:00 MATEMATICAS

20

9:45A11h
11:00 RECREO
11:30
11:30 INGLES 12 MATES 22 secretaria secretaria APO 29 LE
12:30 (De 11:30a
12:30 13:004) INGLES 2° secretaria secretaria
13:15 secretaria (12:30a 14 h) secretaria
13:15 secretaria secretaria secretaria




14:00

9:00

9:30

9:30

10:30

030’

COORDINACION

ATENCION A
DIVERSIDAD

PELO 5 ANOS

3A30

10:00

10:30

PELO 3 ANOS

10,30
11:00
11:00

11:30

COORDINACION

CICLO

11:30

12:00

5A 30°

12:00

12:30

5A 30

PELO 4 ANOS

4A

4A

5A 30

4 A30

3A 30°

4 A30°

12:30

13:00

4 A 30

32-30°

5A 30

4 A 30

5A 30

13:00

13,30

13:30

14:00

62 30’

e 1H

ARTICULACION 5
ANOS

Profesorado que itinera a Aineto, Caldearenas y Senegiié:




9:00 DESPLAZA DESPLAZA 30’ DESPLAZA 1h DESPLAZA 15’ APO 30’ 42 CCSS
10:00 1h -

CALDEARENAS SENEGUE 1h30’ E.F 42
10:00 AINETO 1h30’ AINETO (De 9:15 a 10:45) | (De 9:30a 11)
11:00 1h30’ (9:30211:00) | 130

(De 102 11:30) (De 102 11:30)
DESPLAZA 45’ DESPLAZA 45’ de | RECREO
de 11 a 11:45h Seneglié a
Caldearenas

11:30 DESPLAZA 1h Senegué 1h30’ DESPLAZA 1h CALDEARENAS APO 42 PLASTICA
12:30 (De 11:45a 1h30’

13:15) (De11:30a
12:30 E.F 3¢ EE.F 42 13:30) E.F 3¢
13:15 DESPLAZA 15’ DESPLAZA 30’
(45')
13:15 E.F 32 13:30 a 14h 30’ E.F 42 13:30 a 14h 30’ E.F 32
14:00 RADIO RADIO
(45')

9:00 DESPLAZA30' | DESPLAZA 1h MUSICA 5¢ MUSICA 4e MUSICA 2°
10:00 AINETO

CALDEARENAS
10:00 FF MUSICA AINETO | DESPLAZA 15" | MUSICA 31 MUSICA 6°A
11:00 1h30° (De 10 a 11)

(De 9:30 a 11:00) SENEGUE

MUSICA 1h
(De 10:15a 11:15

RECREO

(De 11:15a

11:45)
11:30 CALDEARENAS AINETO FF 1h30’ | SENEGUE FF MUSICA 62B COORDINACION
12:30 MUSICA 1h (De 11:30a 13) | 1h30’ CICLO

(De 11:45 a

13:15)
12:30 DESPLAZA 30’ APO 49 LE+ APOYO 62B
13:15 MATEMATICAS MATEMATICAS
(45) MUSICA 12 DESPLAZA 1H DESPLAZA 15’

(De 13 a 14)

13:15 13:30-14:00 INFANTIL 5A INFANTIL 4 A
14:00 APO 692B




LENGUA

Profesorado de religion:

9:00 5¢ horario de entrada al
10:00 centroalas 10 h
10:00 32 INFANTIL3Y4 A
11:00
11:00

RECREO INF RECREO INF
11:30
11:30 INFANTILS5 A 19
12:30
12:30 6°AYB 29
13:15
13:15 PREPARAC. 49

MATERIAL

14:00

ANEXO II REFUERZO EDUCATIVO

Dentro de nuestro proyecto de Tiempos escolares hacemos refuerzos y talleres fuera de horario lectivo,
continuamos haciendo los mismos talleres que se plantearon en el curso 21-22 , atendiendo a las

necesidades de todo el alumnado, previo permiso de la inspeccion educativa.



15:00

16:00

TALLERES

Y

REFUERZOS

Refuerzo de 12 a
49

Refuerzo de 52 a
62

Talleres

-Aragonés PRI

-Francés:

-Inglés (192,29,39):

-Inglés (42,52,62):

-Teatro:

- TALLER INF(4y 5
afos)

Refuerzo de 12 a
49

Refuerzo de 52 a
69




EQUIPO EQUIPO EQUIPO EQUIPO EQUIPO
16:00 DIRECTIVO DIRECTIVO DIRECTIVO DIRECTIVO DIRECTIVO
A
16:30
TALLERES

JUSTIFICACION TALLER “LENGUA ARAGONESA”

Descripcion:

El objetivo de introducir el aragonés en la escuela es permitir que el alumnado conozca, aprenda, aprecie, y mejore el
conocimiento de esta lengua, dandole el valor que se merece y logrando con ello que un bien cultural, social, histdrico,
de la humanidad y de los aragoneses y aragonesas. Ademas de estas importantisimas cuestiones obtendremos un
objetivo no menos importante ni desdefiable: la estandarizacion y fortalecimiento real de la estructura linglistica del
aragonés a partir de su ensefianza sistematica en la escuela (con las oportunas adaptaciones al nivel de ensefianza que
en cada momento se imparta).

Siempre dentro de un entorno Iudico y colaborativo.

JUSTIFICACION TALLER “COMPETENCIA ORAL EN INGLES”
Descripcion:
El objetivo del taller es desarrollar la competencia oral en la lengua inglesa, a través de una metodologia activa y

participativa, centrada en los intereses del alumnado, utilizando recursos y actividades diversas.

JUSTIFICACION TALLER REFUERZO FRANCES

Descripcion:

El grupo de refuerzo es un proyecto con el objetivo de favorecer la integracion del alumnado que nunca ha cursado
esta lengua extranjera y que puede desmotivarse rapidamente ante este nuevo reto. Este apoyo permite, ademas, a
los alumnos con dificultad seguir el ritmo de su grupo clase sin perder la motivacidn, considerada como uno de los
elementos clave del aprendizaje.

En primer lugar, se integrard a los alumnos de nueva incorporacidn al centro con desconocimiento de francés y luego al

alumnado que tengan dificultades o un bajo nivel de dominio del francés.

Areas implicadas:



El aprendizaje se centrara especialmente en la consecucién de dos competencias linglisticas: La expresion oral y la

expresion escrita.

Actividades que se hacen:

Se retoman los temas trabajados en clase mediante grupos reducidos y por nivel de francés.
Evaluacion e indicadores:

Indicadores a considerar (acordes a los criterios minimos establecidos):

e Adquiere el vocabulario, las estructuras y una serie de competencias linglisticas basicos para conseguir los
minimos en lengua francesa relacionados con la produccién de textos orales.

® Adquiere el vocabulario, las estructuras y una serie de competencias linglisticas basicos para conseguir los
minimos en lengua francesa relacionados con la produccién de textos escritos.

e -Comportamiento: concentracion e interés con el objetivo de mejorar sus competencias lingisticas en lengua
extranjera.

Participacion de la comunidad educativa:

El colaborador serd el encargado de este proyecto.

Las familias tienen una parte de participacion en cuanto a la hora de valorar, con el apoyo del tutor y del
especialista en lengua francesa, la decisidn o no de integrar el grupo de apoyo puesto que tiene éste caracter
voluntario.

TALLER DE TEATRO (Oscar Aurensanz Pinilla).
Descripcion:
Se ofrece un taller divertido de desinhibicién, en el que venceremos nuestros miedos escénicos realizando diferentes

Ill

actividades relacionadas con el “mundo de la farandula”. (sketch, teatro, mondlogos, improvisacién)

Todo ello con el objetivo del desarrollo de la expresion oral y sobre todo corporal. Se pretende realizar una produccion
teatral al final de curso.

Dirigido a alumnado de 492 a 62 de Primaria. Max de participantes: 8 por grupo. Habra dos grupos que acudiran al taller

cada dos martes.

TALLERES INFANTIL

1. CRECIMIENTO EN ARMONIA

En este taller centrado en el descubrimiento de nuestro cuerpo nos proponemos:

W Conocer su propio cuerpo y el de las otras personas, asi como sus posibilidades de
accion y aprender a respetar las diferencias.

i Adquirir progresivamente autonomia en sus actividades habituales.

i Descubrir, nombrar y desarrollar sus capacidades emocionales y afectivas.

i Relacionarse con los demas en igualdad y adquirir progresivamente pautas
elementales de convivencia y relacién social, asi como ejercitarse en el uso de la
empatia y la resolucién pacifica de conflictos, evitando cualquier tipo de violencia.

W Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que fomenten la igualdad entre



hombres y mujeres.

2. COMUNICACION Y REPRESENTACION DE LA REALIDAD (CREATIVIDAD)

La capacidad de crear es fundamental, el ser humano ha de crearse a si mismo, debe
construirse, imaginarse, crearse y reinventarse. Esta es la clave de nuestro desarrollo y de la
consecucién, tanto de nuestros objetivos como de nuestra felicidad.

Asi pues, a través de los diferentes lenguajes y formas de expresidn se contribuye al desarrollo
integral y arménico.

Se pretende desarrollar:

i Capacidades que les permitan comunicarse a través de diferentes lenguajes y formas

de expresiéon como medio para construir su identidad, representar la realidad y
relacionarse con las demas personas de manera respetuosa, ética, adecuada y creativa

W La interpretacion y representacion del mundo en el que vivimos.
3. DESCUBRIENDO EL ENTORNO

En este taller nos proponemos favorecer el proceso de descubrimiento, observacion y
exploracion de los elementos fisicos y naturales y socioculturales del entorno.
De esta manera nos planteamos:
e El desarrollo del pensamiento y de las estrategias cognitivas a través del proceso de
e descubrimiento del entorno fisico y natural.
e Reforzar su disposicién a indagar.
e Potenciar una actitud progresivamente cuestionadora y animar a proponer soluciones
e diversificadas.
® Potenciar la curiosidad infantil hacia el entorno.
e Estimular una disposicion activa hacia su conocimiento, propiciando ademas la evolucién desde el plano

individual hacia el colectivo.

ANEXO Il PROCESO GENERAL DE DERIVACION AL EOEIP Y/O EVALUACION
PSICOPEDAGOGICA A ALUMNOS

*Este proceso se solicitara cuando con un alumno hayan resultado insuficientes las medidas generales de intervencion
educativa adoptadas hasta el momento.

1.- Cumplimentacién de la hoja de derivacidn por parte del tutor y otros profesionales que intervengan en el caso.

2.- Informacion a los padres o representantes legales a través de la hoja de informacidn y participacion de los mismos
en todo el proceso de evaluacién.

3.- Traslado de ambos documentos al Director del Centro y peticidn por escrito de evaluacion psicopedagdgica del
Director del Centro Educativo al EOEIP.

4.- Entrevista inicial con el/la tutor/a, con otro profesorado y con los profesionales implicados para comentar la hoja de
derivacion y obtener informacion relevante para el aprendizaje y desarrollo del alumno/a.



5.- Entrevista familiar inicial para comentar la demanda y obtener informacidn relevante para el aprendizaje y el
desarrollo del alumno.

6.- Exploracién del alumno mediante los procesos necesarios: observacidon del alumno en los distintos contextos
escolares, exploracién individual...

7.- Elaboracién del informe psicopedagdgico, si procede.

8.- Devolucién y concrecién con los maestros/as implicados de las posibles actuaciones especificas de intervencion
educativa a tener en cuenta con el alumno/a, asi como el seguimiento a lo largo del curso.

9.- Entrevista familiar para proporcionar conclusiones y orientaciones y, en su caso, proporcionar el informe original,
informar y solicitar autorizacién para las medidas especificas de intervencidon educativa que requieran de dicho
tramite.

NOTA: Este proceso es flexible, pudiendo adaptarse a las caracteristicas de cada caso.

Este informe tiene como finalidad determinar las posibles necesidades especificas de apoyo educativo del alumno/a 'y
orientar las actuaciones de intervencién educativa mas oportunas. Los datos aqui expresados se refieren a un
momento y situacién concreta dentro del proceso evolutivo del nifio/a. La propuesta de actuaciones de intervencion
educativa tiene un caracter orientador, siendo el equipo docente el responsable de adaptar y concretar dichas
medidas. El informe psicopedagdgico se recogera en el expediente del alumno/a. Seran responsables de su guarday
custodia las unidades administrativas en las que se deposite el expediente. El profesorado, asi como el resto de
personal que tenga acceso a este informe, garantizaran su confidencialidad. Un original del informe se entregara a las
familias. (Orden 7 de junio de 2018, capitulo Il, art. 23.3).

HOJA DE DERIVACION

Por favor, cumplimenta esta hoja de forma concreta y completa.

Analizaremos la solicitud de derivacion junto al Equipo Directivo.

Sugerimos informar a la familia y solicitar autorizacion
n el momen iniciar la evaluacion
Agradecemos que aportes el Nivel de Competencia Curricular

y el Estilo de Aprendizaje del alumno/a.

1.- DATOS DE IDENTIFICACION DEL ALUMNO/A

Apellidos y Nombre

Fecha y lugar de nacimiento Persona
de contacto ambito familiar Teléfono

Centro escolar. Poblacién

Tutor/a y correo —e Nivel y grupo

Escolarizacién anterior (areas suspensas, repeticiones, cambios de centro, tipos de apoyo recibidos....)

2.- MOTIVOS POR LOS QUE SOLICITAS NUESTRA COLABORACION



(Indicar puntos fuertes y débiles del alumno)

3.- Segun la Orden 1005/2018, por la que se regulan las acciones de intervencién educativa inclusiva, se
procederd a la evaluacion psicopedagoégica cuando hayan resultado insuficientes las actuaciones generales
adoptadas previamente. ¢ Cudles de ellas has adoptado?

Prevencion de necesidades y respuesta anticipada: actuaciones
adoptadas al apreciar indicios de necesidad.

Promociéon de la asistencia y de la permanencia en el sistema
educativo: actuaciones relacionadas con el absentismo.

Funcidn tutorial y convivencia escolar: Actividades relacionadas con la
convivencia, desarrollo emocional, estrategias de aprendizaje.

Propuestas metodoldgicas y organizativas: desdobles, dos docentes
en el aula, tutorizacién entre iguales, apadrinamientos internivelares,
aprendizaje cooperativo, trabajo por proyectos, rincones, grupos
interactivos...

Accesibilidad universal al aprendizaje: medios para comprender y
expresar la informacién (pictogramas, medios técnicos, apoyos
visuales y graficos...), eliminacién de barreras, material adaptado...

Adaptaciones no significativas del curriculo: ajustar a contenidos
minimos, priorizar y temporalizar contenidos, adaptar evaluacién en
tiempo/forma, enriquecimiento o profundizacién de contenidos...)

Programas de colaboracion entre centros docentes, familias o
representantes legales y comunidad educativa: formacién a familias,
grupos interactivos, tertulias literarias dialdgicas, bibliotecas
tutorizadas entre alumnado y familias, grupos mixtos de apoyo

Otros programas: programas de refuerzo dentro o fuera del horario
lectivo, de innovacién educativa, de habilidades sociales, de hébitos
saludables, programas europeos...

OTRAS (Taller de LEN/MAT en ESO...)

4.- Otros datos de interés (socio-familiares, médicos, relaciones personales...)

Fechaactual........ccovviiiiiiiiiiiiiiiereciiiiieenees .



Firma del tutor/a Firma del director/a

INFORMACION SOBRE LA REALIZACION DE LA EVALUACION PSICOPEDAGOGICA POR PARTE DEL E.O.E.I.P.

D/Dfa:

tutor/a del alumno/a

Informa a los padres o tutores legales D/Dfia

De la necesidad de realizacidon de la evaluacién psicopedagdgica por parte del Equipo de Orientacion Educativa de
Educacion Infantil y Primaria (E.O.E.1.P) de Sabifidnigo del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte de la D.G.A.

Manifestando los padres o tutores legales, estar:

De acuerdo O En desacuerdo O
En a de de
El tutor/a Los padres o tutores legales
Fdo Fdo

CITACION PARA FAMILIAS

Con el fin de tratar sobre temas relacionados con la situacion escolar de su hijo/a

creemos seria  conveniente mantener una




entrevista con ustedes. Por este motivo les rogamos acudan al CEIP/CRA

el dia a las horas.

En caso de que les fuera imposible asistir a esta entrevista en la fecha y horas sefialadas, les ruego me

llamen para concretarla otro dia. (Teléfono 974482139, 974363200, jueves o viernes de 9 a 14 horas).

Atentamente, en a de de

Fdo

ANEXO IV PLAN DE FORMACION
CALENDARIO

Lunes 17 octubre de 14:15-15:15h se anticipa TALLER CONVIVIR/ VIVIR CON
antes de aprobacion del plan
sesion oficial con fecha viernes 21 Octubre

Lunes 24 octubre de 14:15-15:15h y 16:00 TALLER CONVIVIR/ VIVIR CON
-17:00 sesion con una hora de ponente

Jueves 27 octubre TALLER DE BIBLIOTECA




Lunes 7 noviembre 14:15-15:15h

GRUPO DE TRABAJO PARA
ELABORAR EL PLAN DIGITAL

Lunes 14 noviembre de 14:15-15:15h

TALLER SER PARA ESTAR

Lunes 21 noviembre 14:15-15:15h

TALLER SER PARA ESTAR

Lunes 28 noviembre 14:15-15:15h

TALLER SER PARA ESTAR

Lunes 12 diciembre 14:15-15:15h

GRUPO DE TRABAJO PARA
ELABORAR EL PLAN DIGITAL

Lunes 19 diciembre 14:15-15:15h

GRUPO DE TRABAJO PARA
ELABORAR EL PLAN DIGITAL

Lunes 16 enero

TALLER DE BIBLIOTECA

Lunes 23 enero 14:15-15:15h

GRUPO DE TRABAJO PARA
ELABORAR EL PLAN DIGITA

Lunes 6 febrero 14:15-15:15h

GRUPO DE TRABAJO PARA
ELABORAR EL PLAN DIGITA

Lunes 20 febrero 14:15-15:15

GRUPO DE TRABAJO PARA
ELABORAR EL PLAN DIGITA

Lunes 6 marzo 14:15-15:15

GRUPO DE TRABAJO PARA
ELABORAR EL PLAN DIGITA

Lunes 27 marzo 14:15-15:15

GRUPO DE TRABAJO PARA
ELABORAR EL PLAN DIGITA

Jueves 17 abril

TALLER DE BIBLIOTECA

Lunes 8 mayo 14:15-15:15

GRUPO DE TRABAJO PARA
ELABORAR EL PLAN DIGITA

Lunes 29 mayo 14:15-15:15

GRUPO DE TRABAJO PARA
ELABORAR EL PLAN DIGITA




PLAN DE FORMACION

Centro CEIP PUENTE SARDAS Ano 2022-23
Codigo de centro  |22003847 NIF de centro |Q2268006J
Email cppssabinanigo@educa.aragon.es Cadigo postal (22600
Teléfono 974480462 Fax 974480462
Domicilio CL. DERECHOS HUMANOS, 3
Localidad SABINANIGO Provincia HUESCA

. Haorario lectivo de 9:00 A 14:00
Horario del centro Horario de centro de 7:50 a 16:00
Horario del cofo Miércoles de 11:30 a 13:05

Necesidades formativas

Durante este cursc vamos a centrarnos en las siguientes lineas: estrategias para la mejora de la
digitalizacion educativa y estrategias para la convivencia positiva.

Estas lineas se marcan siguiendo nuestras propuestas de mejora en la memoria asi como nuestro
plan de mejora.

Se ha solicitado anticipacion de una actividad formativa y se ha realizado al inicio del curso, un taller
de tres horas con tres horas de ponente sobre |a aplicacion digital "Verbo™.

Realizaremos a través de un grupo de trabajo el disefio de nuestro Plan de Digitalizacion de Centro.
Debido a que la biblioteca ha sido un espacio muy castigado durante la pandemia, realizaremos un
taller practico para conocer la biblioteca del centro y su utilizacion.

Para trabajar la buena convivencia en el centro realizaremos dos talleres para mejorar la
comunicacion y la cohesién del claustro.

A través de un formulario digitalizado se han recogido las personas gue estan interesadas en
participar y asistir a los diferentes TALLERES y GRUPQO DE TRABAJO que se propondran desde el
centro y se han recogido los intereses personales de formacién, asi el centro de profesorado podra
analizar las demandas y organizar las modalidades de formacion pertinentes para cubrir las
demandas.

El claustro muestra interés en: programacién Lomloe, el aprendizaje y dificultades en lenguaje y
comunicacion, formacion en recreos (gestion de conflictos), pensamiento computacional en educacion
infantil y educacion primaria, propuestas metodolégicas para trabajar la muisica en educacion infantil.
Tres personas del claustro muestran interés en asistir al seminario intercentros de educacion fisica y
al al seminario intercentros de Atencién plena o Mindfulness.

Seis personas del claustro muestran interés en acudir al seminario intercentros de TEA y al seminario

intercentros de conocimiento del entorno natural/social/politico.

Obijetivos

+ Empezar a disefiar y a elaborar un Plan Digital de Centro, que logre Impulsar la transformacion
de nuestro centro en una organizacion educativa digitalmente competente.
* Mejorar la competencia socioemocional, la comunicacion y la cohesion del claustro.
* Conocer y aprender a disefiar estrategias para poner en valor el espacio de la biblioteca.
+ Iniciarnos en el uso de la aplicacion digital “VERBO" como sistema aumentativo o alternativo de

comunicacion.

Programas en los que participa

Brit, Escuela promotora de salud.

Actividades
horas | horas | horas
Id - Titulo Estado Modalidad coordi| no |presen
nacion | presen | ciales
8883 - REFLEXION Y ANALISIS DEL PLAN DIGITAL  Informada Grupo de trabajo 0:0 10:0 10:0
horas | horas | horas
Id - Titulo Estado Modalidad coordi no |presen
nacion | presen | ciales
DE CENTRO (CEIP PUENTE SARDAS)
8880 - TALLER CONVIVIR/ VIVIR CON Informada  Taller 0:0 0:0 3:0
8882 - TALLER MI BIBLIOTECA DE CENTRO Informada  Taller 0:0 0:0 3:0
8879 - TALLER SER PARA ESTAR Informada  Taller 0:0 0:0 3:0
8288 - Iniciacion a la aplicacion "Verbo" como sistema  Aprobada Taller 0:0 0:0 30

aumentativo o complementario de comunicacion.




DATOS DE LA ACTIVIDAD

Actividad

TALLER MI BIBLIOTECA DE CENTRO

Fechas actividad

27110/2022 - 17/04/2023

Fechas inscripcion

17M10/2022 - 26/M10/2022

Horas presenciales |3:0 Horas no presenciales (0:0
Plazas 20 Meodalidad Taller
Ao 2022-23 Ambito Centro
Centro CEIP PUENTE SARDAS (Sabifianigo)

Lugar de celebracion

Claustro del CEIP Puente Sardas

Destinatarios

Objetivos

- Concienciar al claustro y comunidad educativa del valor de la biblioteca en un centro educativo.
- Conocer el funcionamiento de la biblioteca y de sus espacios.
- Realizar un analisis de los recursos que hay de la biblicteca para optimizarlos.
- Conocer y usar el funcionamiento de la aplicacion Abies Web.

- Secciones de la biblioteca.

- Recursos.

- El valor de la biblioteca en el centro.

- Préstamos

Contenidos

- Funcionamiento y uso de la aplicacion Abies Web para el gestion de la biblioteca escolar.

Criterios de inscripcion

Opciones de inscripcion

Fecha y Hora Duracion Tipo de sesion

27M10/2022 14:10
16/01/2023 14:10
17/04/2023 14:10

1:0 General
1:0 General
1:0 General

Sesiones

Lugar de celebracion
CEIP PUENTE SARDAS

CEIP PUENTE SARDAS

CEIP PUENTE SARDAS




DATOS DE LA ACTIVIDAD

Actividad

TALLER SER PARA ESTAR

Fechas actividad

14/11/2022 - 28/11/2022

Fechas inscripcion

31102022 - 11/11/2022

Horas presenciales |3:0 Horas no presenciales |0:0
Plazas 20 Modalidad Taller
Ao 2022-23 Ambito Centro
Centro CEIP PUENTE SARDAS (Sabifianigo)

Lugar de celebracion

Destinatarios

Todo aquellos docentes que guieran acercarse a un conocimiento personal para poder convivir o vivir

con el otro.

Objetivos

Mejorar la comunicacion y convivencia del centro.
Establecer vinculos y reforzar la cohesion de grupo.

Descubrir, detectar rasgos propios y en relacién con el ofro.

.
L]
+ Trabajar valores como: la empatia, la humildad...
L]
.

Elaborar un decalogo dénde se recojan las cualidades gque queremos gue cumpla el eguipo.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Saber qué rol cumple cada uno en el claustro.

« Establecer vinculos y reforzar la cohesion del grupo.
« Trabajar valores como: |la empatia, la humildad. ..

+ Establecer un decalogo dénde se recojan las cualidades que queremos que cumpla el equipo

directivo.

Estilos relacionales a tener en cuenta en nuestras relaciones laborales.

Contenidos

Ordenes del amor segin la Pedagogia Sistémica(Jerarquia, Pertenencia y Equilibrio)

Criterios de inscripcion

Opci

Fecha y Hora Duracion Tipo de sesién

14/11/2022 14:10
21/11/2022 14:10
28/11/2022 14:10

1:0 General
1:0 General

1:0 General

ones de inscripcion

Sesiones

Lugar de celebracién
CEIP PUENTE SARDAS

CEIP PUENTE SARDAS

CEIP PUENTE SARDAS

Observaciones

A tarvés de este modulo podremos ver que a pesar de nuestra diversidad podemos encontrar fuerzas
comunes, y trabajar en el mismo sentido. Respetandonos y facilitando el trabajo comin.




DATOS DE LA ACTIVIDAD

Iniciacion a la aplicacion "Verbo" como sistema aumentativo o complementario de

Actividad comunicacion.

Fechas actividad 29/09/2022 - 29/09/2022 |Fechas inscripcion 17/09/2022 - 21/09/2022
Horas presenciales |3:0 Horas no presenciales |0:0

Plazas 20 Modalidad Taller

Ao 2022-23 Ambito Centro

Centro CEIP PUENTE SARDAS (Sabifanigo)

Lugar de celebracion |CEIP PUENTE SARDAS (Sabifianigo) Videoconferencia

Destinatarios
Maestros y personal laboral del CEIFP Puente Sardas

Objetivos

Objetivo general

Iniciarnos en el uso de la aplicacidn “VERBO"

Objetivos especificos

Aprender a disefiar tableros de comunicacion combinando pictogramas, fotos, sonidos y voz.
Iniciarnos en la edicidn juegos y ofras actividades de aprendizaje y evaluacion

Aprender a favorecer la personalizacion de la ensefianza y la accesibilidad de los contenidos propios
de los proyectos de infantil utilizando los pictogramas ARASAAC

Aprender a facilitar el acceso de |a lectoescritura con la aplicacion

Contenidos

El programa VERBO

Los tableros de comunicacidn

Organizacion de celdas, paginas con categorias de palabras
Tipos de configuraciones

Creacidn de actividades

Criterios de inscripcion

Opciones de inscripcion

Sesiones
Fecha y Hora Duracion Tipo de sesion Lugar de celebracion
29/09/2022 17:00 3:0 Asesoramiento externo  CEIP PUENTE SARDAS (Sabifianigo)

Observaciones
Presupuesto para posibles ponentes:

Ponentes de Enesso Verbo



DATOS DE LA ACTIVIDAD

Actividad

TALLER CONVIVIR/ VIVIR CON

Fechas actividad

21/10/2022 - 24/10/2022

Fechas inscripcion

10/10/2022 - 20/10/2022

Horas presenciales |3:0 Horas no presenciales (0:0
Plazas 20 Modalidad Taller
Afo 2022-23 Ambito Centro
Centro CEIP PUENTE SARDAS (Sabifianigo)

Lugar de celebracion

CEIP PUENTE SARDAS (Sabinanigo)

Destinatarios

Todo aquellos docentes del CEIP Puente Sardas que quieran acercarse a un conocimiento personal
para poder convivir y vivir con el otro.

Objetivos

* Mejorar la comunicacion y convivencia del claustro del Ceip Puente Sardas.

« Establecer vinculos y reforzar la cohesion del grupo para optimizar las relaciones del centro.

« Trabajar valores como: la empatia, la humildad...

« Descubrir, detectar rasgos propios y en relacion con los compafieros y companeras del Ceip
Puente Sardas.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

+ Establecer vinculos y reforzar la cohesidn del grupo.

» Reflexionar sobre |as fortalezas y debilidades del centro.

» Conocer al grupo, sus necesidades y las diferentes formas de relacionarse.
« Conocer cual es el estilo relacional de cada uno.

* Mejorar la comunicacion en las relaciones interpersonales

Contenidos

Vinculo y cohesion de grupo del claustro Ceip Puente Sardas.

Conocimiento personal.

Estilos relacionales a tener en cuenta en nuestras relaciones laborales.

Ordenes del amor segun la Pedagogia Sistémica(Jerarquia, Pertenencia y Equilibrio)

Criterios de inscripcion

Opciones de inscripcion

Sesiones
Fecha y Hora Duracion Tipo de sesion Lugar de celebracion
21110/2022 14:10 1:0 General CEIP PUENTE SARDAS (Sabifianigo)
24/10/2022 14:10 2:0 Asesoramiento externo  CEIP PUENTE SARDAS

Observaciones

En este primer modulo podremos ver el punto de partida. Con qué ojos miramos nuestras fortalezas y
debilidades. Si somos capaces de verlas desde la responsabilidad de cada uno o desde el hacer
responsable a otros.

Descubrir que hay diferentes estilos relacionales, que son determinantes para una buena
comunicacion entre el emisor y receptor segun el propio estilo. Podremos verlas y trabajarlas.



DATOS DE LA ACTIVIDAD

Actividad

REFLEXION Y ANALISIS DEL PLAN DIGITAL DE CENTRO (CEIP PUENTE SARDAS)

Fechas actividad

24/10/2022 - 29/05/2023

Fechas inscripcion

10/10/2022 - 21/10/2022

Horas presenciales |10:0 Horas no presenciales |10: 0

Plazas 23 Modalidad Grupo de trabajo
Aiio 2022-23 Ambito Centro

Centro CEIP PUENTE SARDAS (Sabifianigo)

Lugar de celebracién

CEIP PUENTE SARDAS

Destinatarios
Profesorado del grupo impulsor del PDC y personal docente del centro.

Objetivos

+ Elaborar, temporalizar y dar difusién al PDC.

+ Adoptar una vision autocritica (debilidades y fortalezas) frente a las practicas curriculares que
llevamos a cabo en las aula, como educadores y como organizacién que educa.

+ Establecer cuales deberian ser las prioridades del centro para ser digitalmente competente a
partir de un analisis DAFO y CAME.

+ |dentificar mediante el autodiagnéstico con SELFIE las claves para formular un plan de accién y
fijar prioridades.

+ |dentificar oportunidades de mejora de la infraestructura digital del centro, mediante unas lineas
estratégicas de actuacion.

» Definir acciones para realizar anualmente una evaluacion de progresos del PDC.

+ Valorar las implicaciones que para las organizaciones escolares tiene |a introduccion de la
tecnologia y la importancia de desarrollar una cultura digital en las mismas.

+ Aplicar el Marco Europeo como hoja de ruta para la transformacion sistémica y sostenible de un
centro educativo.

+ Establecer cuales deberian de ser las prioridades de nuestro centro para ser digitalmente
competente.

» Generar estrategias de cambio individual y colectivas ligadas a los elementos del dia a dia del
proceso de ensefianza.

Contenidos

+ Reflexion y analisis de los elementos que conforman un Plan Digital de Centro.

+ |dentificacion de las fortalezas y carencias digitales del centro y las personas que lo forman
poniendo especial atencidn a las situaciones en las que exista una brecha digital.

+ Analisis del contexto digital del centro. Analisis y conclusiones de los datos del selfie centro curso
21-22 y selfie docentes septiembre 2023

+ Conocimiento y realizacion de un analisis DAFO y CAME para su posterior inclusién en el PDC.

+ Proposicion de objetivos relacionados con la mejora de la Competencia Digital Docente de todo el
contexto educativo del centro y establecimiento de lineas de actuacion y temporalizacion para
lograrlos.

* Redaccion de indicadores validos para realizar anualmente una evaluacién de progreso del Plan
Digital de Centro.

Criterios de inscripcion
Pertenecer al equipo docente (grupo impulsor del PDC) del centro.

Opci de inscripcid
Sesiones

Fecha y Hora Duracion Tipo de sesion Lugar de celebracién

07/11/2022 14:15 1:0 General CEIP PUENTE SARDAS
12112/2022 14:15 1:0 General CEIP PUENTE SARDAS
19/12/2022 14:15 1:0 General CEIP PUENTE SARDAS
23/01/2023 14:15 1:0 General CEIP PUENTE SARDAS
06/02/2023 14:15 1:0 General CEIP PUENTE SARDAS
20/02/2023 14:15 1:0 General CEIP PUENTE SARDAS
06/03/2023 14:15 1:0 General CEIP PUENTE SARDAS
27/03/2023 14:15 1:0 General CEIP PUENTE SARDAS
08/05/2023 14:15 1:0 General CEIP PUENTE SARDAS
29/05/2023 14:15 1:0 General CEIP PUENTE SARDAS



ANEXO V PROGRAMACION GENERAL ANUAL DE COMEDOR ESCOLAR

PROGRAMACION GENERAL ANUAL
COMEDOR ESCOLAR

CURSO 2022 / 2023

C.E.I.P. PUENTE SARDAS.

SABINANIGO (HUESCA)



1. INTRODUCCION

El proyecto educativo del Comedor Escolar del C.E.I.P. Puente Sardas que se revisa, modifica y evalia en cada curso
escolar ha sido adaptado al proyecto de tiempos escolares del Centro.

El comedor escolar es un espacio educativo mas y por ello intentamos vincular nuestra actividad lo maximo posible a la
vida escolar.

En nuestro centro se contempla desde hace tiempo la Educaciéon para la Salud desde todos los aspectos. Este espacio
educativo es una oportunidad para consolidar los habitos saludables, mediante un proyecto adecuado a las
necesidades del alumnado.

2. OBJETIVOS GENERALES
® Aprender que una buena salud comienza con una alimentacion variada y equilibrada (que aprendan a comer
de todo en la cantidad adecuada).
Facilitar y posibilitar la adquisicién de los minimos habitos de higiene personal:
Lavarse las manos antes y después de las comidas.
Educacién postural.
Evitar contaminacién acustica.
Este curso tampoco se realiza el cepillado de dientes, pero se hacen las recomendaciones pertinentes para que
lo hagan desde casa.

® Colaborar en el aprendizaje correcto del uso de los cubiertos, servilletas, etc., y en la asimilacidn de las normas
de comportamiento socialmente aceptadas.

e Posibilitar la ocupacién EDUCATIVA del tiempo libre mediante actividades organizadas y voluntarias de tipo
Iddico, individual y grupal.

e Las monitoras propondran distintas actividades adaptadas a los grupos de edad y primando las actividades al
aire libre.

3. DISTRIBUCION DE COMEDOR, INCORPORACION Y ORGANIZACION DE MONITORAS

El servicio de comedor escolar da comienzo el 8 de Septiembre y con 5 monitoras ( 2 en infantil y 3 en Primaria) y una
auxiliar de Educacion Especial en el grupo de 4 aios.

e _Distribucién del comedor:
Durante este curso 2022-23 hay una media de 100 comensales. (39 de ellos transportados)
El comedor se distribuye en 3 espacios, atendidos por 5 monitoras.
19, 29 y 39 infantil- 2 monitoras -1 espacio- (aula usos multiples)
12 y 29 primaria- 1 monitora - 1 espacio - (aula 0)

32,49, 52y 62 - 2 monitoras - 1 espacio- (comedor)

COMENSALES




10 20 30 10 20 30 40 50 60
INF INF INF PRIM PRIM PRIM PRIM PRIM PRIM
8+1 9 13+1 10 11 10 13+1 8+1 20

NINOS/AS 32+74=106 comensales

Hay un Unico turno en cada espacio de 14:00h a 15:00h para comer.

De 15:00h a 16:00h se realizaran actividades de refuerzo, talleres del proyecto de tiempos escolares, extraescolares y
las propuestas por las monitoras del comedor y el AMPA.

Se cuenta con una coordinadora de monitoras, que es el enlace entre la comisidon del comedor y el equipo de
monitoras.

® Organizacion de las monitoras:

Hay tres monitoras que se incorporan 15 minutos antes para llevar los carros de la comida y preparar los 3 espacios de
comedor: 1 en infantil (sala de usos multiples) y dos en primaria (aula 0 y comedor)

A las 14 h todas las monitoras recogen a sus a sus respectivos grupos y se aseguran de que los nifios se laven las
manos.

Al finalizar el servicio de comedor, las monitoras son las encargadas de recoger los carros con el menaje utilizado.

A las 14:50 h después de comer, los nifios se asean. Se preparan los que van a refuerzo y extraescolares y a
continuacién, los que se van a casa en el horario de 15:15 h.

Las monitoras, son las encargadas de limpiar y desinfectar las mesas en infantil, 12 y 22 de primaria. Los nifios que
comen en el espacio del comedor, colaboran bajo supervisién de las monitoras, realizando esta tarea.

A las 15:15 h las monitoras acompafan a los nifios al exterior, donde los recogen las familias.

A partir de las 14:55 h, comienzan las actividades extraescolares organizadas por el AMPA. A las 15 h comienzan los
refuerzos y talleres organizados por el centro. El resto de nifios, se quedan a cargo de las monitoras y realizan las
actividades y propuestas programadas para este curso.

Realizamos actividades de tiempo libre en el exterior si el tiempo lo permite hasta las 15:55h que preparamos a todos
los nifios para irse a casa. A las 16 h, se van del centro los no transportados y los transportados acompanados por las
monitoras.

4. FORMACION DE MONITORAS.

Durante este curso las monitoras realizaremos los cursos necesarios para el desarrollo de nuestras funciones,
propuestos por el AMPA y otros de interés en el ambito de la resolucién de conflictos, salud y tiempo libre.



5. DIVERSIDAD DEL MENU DEL COMEDOR ESCOLAR.

Seguimos actualizando el fichero de alergias, intolerancias alimenticias de todos los nifi@s usuarios del comedor.

Se ha realizado un cuadrante indicando el nombre del nifio y la particularidad de este con imagenes de los alimentos a
tener especial atencién. Dichos cuadrantes, se han colocado en cada uno de los espacios destinados a comedor.

Los menus son elaborados por las cocineras y supervisados por una dietista del centro de salud.

6. METODOLOGIA.
Para conseguir los diferentes objetivos marcados a principio de curso utilizaremos las siguientes metodologias:

Metodologias Generales:

- Activa y Auténoma. Ofreceremos al nifio los recursos y herramientas para que pueda participar de forma auténoma
tanto en las rutinas de alimentacion e higiene como en los espacios de juego y convivencia.

- Reflexiva. Crearemos espacios de escucha y didlogo que inviten al nifio a generar pensamiento sobre sus acciones y
consecuencias.

- Dinamicas y participativas. Donde ellos seran los protagonistas y responsables de las actividades y procesos que se
generen en los tiempos del comedor escolar.

Metodologias Especificas:
Comedor

- Refuerzo positivo. En la asimilacion de normas y habitos se utilizara la repeticién y la insistencia a través del
refuerzo positivo y respetuoso con el nifio.

- Reflexiva. Crearemos espacios para la autoreflexién y gestion de los sentimientos.

- Dirigida. Se intentara mantener el orden a través de distintas técnicas y recursos.

Después de comer los nifios de infantil dispondran de un tiempo de relajacién para poder descansar.

No se obligard a los nin@s a comer, se les servira una cantidad adecuada y se les animara a probar todos los alimentos.
Si alguno no come bien, se informara a las familias.

Patio:

- Participativa: Las actividades programadas seran libres y voluntarias.

- Activas: Estardn encaminadas a adquirir autonomia y manipulacion de distintos materiales.
- Flexibles: Se tendran en cuenta los distintos centros de interés de los nifios.

- Dirigida: Se realizaran distintas actividades segun las tematicas que se trabajen en el centro.

7. RESOLUCION DE CONFLICTOS.

Cuando surjan conflictos serdn solucionados con las metodologias especificas para cada ocasién y si son graves se
notificara a las familias mediante comunicacion, a través del pasaporte de normas o el método mas adecuado en cada
situacion.



8. EVALUACION INDIVIDUAL DE NINOS.

Se realizard una evaluacion continua de los nifi@s y al final de cada trimestre se entregara un boletin informativo. En
infantil ademas,se utilizan las pulseras informativas diarias.

9. RELACION CON LAS FAMILIAS.

Durante todo el curso estaremos disponibles para hablar con los padres en las horas que tenemos designadas para
ello.

10. PROPUESTA DE ACTIVIDADES DE TIEMPO DE OCIO

Consideramos muy importante el tiempo libre después de la comida, como tiempo educativo en el que los chicos y
chicas adquieren destrezas y valores necesarios para la vida y la convivencia; como cooperacién, colaboracién,
solidaridad, amor a la naturaleza, cultura, estilo de vida saludable, educacién para la diversidad.

Para desarrollar estos valores, se han programado una serie de Juegos, actividades y talleres para que participen de
forma voluntaria, teniendo en cuenta sus gustos y aficiones.

También contemplamos la opcién, como otros afios, de que dispongan de un tiempo para la realizacién de deberes 'y
estudio.

Realizaremos actividades para reforzar la convivencia y fomentar los habitos saludables y de comportamiento y
aceptacion de las normas.

Realizaremos sesiones de relajacidn tras la comida para todos los nifios y nifias que lo demanden.

Ademas de promover espacios de Juego libre para su aprendizaje, disponemos de materiales para que desarrollen sus
capacidades a través del Juego.

El programa de actividades y Juegos se adecuara a los horarios y a las monitoras disponibles. Se realizaran actividades
sencillas, en sesiones cortas segun la tematica que se esté trabajando en ese momento:

Tematicas posibles:

- Las normas de convivencia

- Habitos saludables

- Respeto y comportamiento.

- Otofo.

- Noche de las animas.

- Diversidad e igualdad

- Los derechos de la Infancia

- Navidad

- Diade la amistad

- Lafiesta popular de Carnaval:
- La primavera:

- Celebracion dia del Libro 23 Abril
- Diade Aragdn

- El mes de los juegos

Técnicas:

- Talleres de reciclaje



- Modelado de pastas

- Elementos de la naturaleza
- Pintura creativa

- Murales cooperativos

- Origami

- Mandalas.

- Mascaras.

- Relajacién

- Cuenta-cuentos

- Poesias

- Mdsica

- Torneos y concursos

- Juegos de interior y de exterior.

ANEXO VI
PLAN DE CONTINGENCIA
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1. PRINCIPIOS BASICOS DE PREVENCION, HIGIENE Y FORMACION DE LA SALUD FRENTE
A COVID-19 EN LOS CENTROS EDUCATIVOS.

- Medidas de prevencién y proteccién individual: se fomentara la higiene de manos, espacios, salidas,
entradas...
- Limpieza y ventilacién: se llevara a cabo una adecuada desinfeccion del centro al finalizar la jornada lectiva.

Se tendran en cuenta, como actuaciones transversales las siguientes:

- Medidas organizativas.

- Coordinacién y participacién de la comunidad educativa (docentes, alumnado, familias, cocineras, monitoras,
personal de limpieza y encargados del transporte escolar).

- Comunicacion y educacién para la salud: nuestro centro forma parte del programa Escuela promotora de
salud y esta en coordinacién con el centro de salud.

- Equidad: favorecer el acercamiento de toda la comunidad educativa a las nuevas tecnologias.

2. MEDIDAS GENERALES

2.1 INFORMACION Y FORMACION

El centro informara a la comunidad educativa sobre las medidas establecidas en el Plan de contingencia del centro a
través de la web. Se ha creado una comisién, en la que hay representacidon del AMPA, para la elaboracién del Plan de
Contingencia.

La AMPA colabora, a través de sus vocales, a la divulgacién de este Plan de contingencia para que toda la comunidad
educativa asuma su grado de implicacidn con las normas sanitarias establecidas.

2.2 MEDIDAS ORGANIZATIVAS

. ACTUACIONES PREVIAS AL INICIO DEL CURSO ESCOLAR
El equipo directivo elabora este Plan de contingencia para organizar la reapertura del centro escolar, teniendo en
cuenta las instrucciones establecidas en la Orden 22 de junio de 2021, para el cumplimiento de las medidas de
prevencién, contencion y coordinacidn ante la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, adaptdndolas a la realidad
de nuestro centro. Asi mismo se modificardn seglin nuevas instrucciones dictadas por la administracion.

e RESPONSABLE COVID

M? Jesus Cebollero Avellana

e FUNCIONES DEL RESPONSABLE COVID EN CENTRO EDUCATIVO



1) Actuar como interlocutor manteniendo la comunicacién y coordinacion con los servicios sanitarios y los de  salud

publica de Sabifidnigo.

2) Conocer los mecanismos de comunicacién eficaz con los responsables sanitarios de la Ciudad.

3) Estar familiarizado con todos los documentos relacionados con centros educativos y COVID-19 vigentes.

4) Si la persona afectada es algln estudiante del centro, el responsable COVID-19 debe contactar con las familias o

tutores legales para que acudan al centro escolar para su recogida.

5) Contactar, tan pronto como sea posible, con el centro de salud de referencia o teléfono de atencién al COVID de

referencia en la ciudad para dar notificacién a Salud Publica.

6) Si la persona afectada es trabajador/a del centro, se pondra en contacto con el Servicio de Prevencion de Riesgos

Laborales, el centro de salud o el teléfono de referencia de atencidn al COVID y seguir las instrucciones dadas.

7) Debera proporcionar a Salud Publica o a la unidad responsable de hacer el seguimiento de contactos la lista de
compafieros, asi como profesores del caso confirmado que han estado en contacto en las 48 horas previas a la aparicién
de los sintomas (segin modelo de ficha indicada en el Anexo 3 de la “Guia de actuacidn ante la aparicién de casos

COVID-19 en centros educativos” de 27 de agosto de 2020).

ACTUACIONES ORGANIZATIVAS ESPECIFICAS

* EL ALUMNADO NO DEBE ACUDIR AL CENTRO en caso de que aparezcan sintomas compatibles con el COVID
19:

Infeccién respiratoria de aparicidn subita, con sintomas como fiebre, tos, y sensacion de falta de aire con o sin otros
sintomas como dolor de garganta, pérdida de olfato o de gusto, dolores musculares, diarreas, dolor toracico o dolor de

cabeza.

LAS FAMILIAS NUEVAS EN EL CENTRO, DEBERAN RELLENAR UN DOCUMENTO RESPONSABILIZANDOSE DE LLEVAR A

SUS HIJOS/AS SIN FIEBRE U OTROS SINTOMAS RELACIONADOS CON EL COVID 19 AL COLEGIO.

Transporte escolar

El CEIP Puente Sardas es centro de referencia para los transportados por lo que recibe un alto nimero de alumnado
que llega en autobus al colegio.

Segun las instrucciones dadas por la administracién el alumnado tendra asientos fijos designados.



El monitor-a de transporte escolar, en caso de haberlo, debe llevar mascarilla y es OBLIGATORIA para el

ALUMNADO A PARTIR DE 6 ANOS.

Comedor escolar

En el caso de que el centro tenga el aforo completo por usuarios fijos, no se permitiran usuarios ocasionales. Segun la
normativa del 28 de agosto de 2020, que establece el Protocolo para el uso de comedores escolares en centros
educativos, en el marco del COVID-19 y las Instrucciones de 1 de septiembre

VER: PROGRAMACION GENERAL ANUAL COMEDOR ESCOLAR CURSO 2022 /2023, ADJUNTA

ORGANIZACION
El comedor del edificio de infantil comeran los nifios de 3, 4y 5 afios. Su desinfeccidon es muy facil y eficaz.

El comedor de primaria es insuficiente para garantizar la seguridad, por lo que un aula suplird esas necesidades. Se
han instalado mosquiteras.

-> Lavado de manos antes y después de comer.
Durante este curso queda suspendido el cepillado de dientes por recomendacién sanitaria.

9 Se recordaran verbalmente las medidas higiénico-sanitarias al alumnado al inicio de las comidas,

especialmente no compartir comida, agua, cubiertos,etc...

2.3MEDIDAS HIGIENICO-SANITARIAS

a) Higiene de manos y etiqueta respiratoria

1. Higiene de manos. El lavado de manos es fundamental. Debe hacerse con aguay jabén en todas las
partes de la mano, al menos, durante 40 segundos, secandose después con una toallita de papel de un solo uso

o al aire libre.

2. Etiqueta respiratoria. Consiste en:

- Cubrirse la nariz y la boca con un pafuelo al toser y estornudar, y desecharlo en un cubo habilitado a tal

efecto. Los alumnos traerdn un paguete de pafiuelos de uso individual. El material desechable no se recicla. Si no



se dispone de panuelo, debe emplearse la parte interna del codo para no contaminar las manos.
Evitar tocarse los 0jos, la nariz o la boca. Caso de hacerse lavarse las manos a continuacion.
Practicar buenos habitos de higiene respiratoria: frecuente lavado de manos, ambientes bien ventilados...

Estas medidas higiénico-sanitarias deben incorporarse a los habitos diarios, sensibilizando al alumnado y toda la
comunidad educativa.

b) Limpieza y desinfeccion de espacios y materiales.

-> Disposiciones generales

- Establecer un plan de limpieza diario de espacios.

- Se profundizard en la limpieza de los puntos de contacto, las zonas mas tocadas y el material de uso

multiple.

° Se limpiara en profundidad el suelo, puertas, mesas, sillas, mobiliario, etc. antes de la llegada del
alumnado, en cada espacio ocupado en los CINCO DiAS ANTERIORES A LA REAPERTURA.
. Igualmente, la limpieza comprendera mesas, sillas, equipos y materiales en contacto con el alumnado

cuando excepcionalmente se hayan sucedido grupos diferentes en un aula.

Ventilacidn de las aulas y otros espacios

Los espacios deben ventilarse de manera frecuente

En el caso de alumnado o personas adultas con sospecha de sintomas de COVID-19 se aplicara el

protocolo especifico.

3. PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE SOSPECHA Y/O CONFIRMACION DE COVID

Para la actuacién de los centros educativos ante sospecha o confirmacién de COVID19 en alumnado y personal del
centro, se seguira lo dispuesto en el Anexo Il del Protocolo de actuaciones entre el Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte y el Departamento de Sanidad del Gobierno de Aragdn para el desarrollo de acciones conjuntas
para la vigilancia de COVID-19 en los centros docentes sostenidos con fondos publicos del Gobierno de Aragén.

En caso de sospecha o confirmacion de caso COVID-19, todas las actuaciones y medidas a aplicar de caracter
sanitario derivadas del Plan de contingencia se adoptardn mediante la colaboraciéon de las autoridades sanitarias y
educativas. Los servicios de vigilancia epidemiolégica de Salud Publica serdn los encargados de decidir si se decreta



aislamiento, a qué persona o personas afecta, y, si procede el cierre temporal del aula o centro educativo, sin que de
estas decisiones derive ningun tipo de responsabilidad para los centros educativos.

MUY IMPORTANTE CONOCER EL MOTIVO DE LA AUSENCIA DEL ESCOLAR AL CENTRO EDUCATIVO. SE SOLICITA A LAS

FAMILIAS QUE COMUNIQUEN AL CENTRO LA CAUSA DE LA BAJA.

Esta comunicacidn se hard lo antes posible al correo de secretaria del centro. El Equipo directivo se encarga de llevar un

ausencia de sus hijos al centro.

- ORGANIZACION DE ACTIVIDAD NO PRESENCIAL

° El alumnado se llevard a casa todo el material.
° Serd el tutor/a el encargado de enviar las tareas de todas las materias, a través del correo corporativo.
° La devolucidn de las distintas tareas de las areas, por parte de las familias, se enviara a los especialistas

o al tutor a través de los correos corporativos o de la plataforma AEDUCAR.

° El tutor estara en constante comunicacion con las familias para conocer su estado de salud fisico y
emocional.

° Se utilizara la plataforma educativa Aeducar como herramienta de trabajo con las familias.

] Para las familias que no dispongan de estrategias o medios tecnoldgicos, utilizaremos el teléfono y el

material impreso.

° Se solicitara que el profesorado de baja sea sustituido lo antes posible.

° En relaciéon al alumnado que no acude al centro por ser vulnerables, los tutores y tutoras se pondran en
contacto con las familias para trabajar de forma virtual a través de la plataforma AEDUCAR.

° En el caso de absentismo injustificado, se pondria en conocimiento de la Comisién de absentismo

escolar.

4. ALUMNADO VULNERABLE

-ALUMNADO VULNERABLE:

Consideramos alumnado vulnerable aquel que presenta un certificado médico donde explicita que el/la alumno/a no
puede seguir las clases presencialmente por su estado de salud.

En este caso toda la documentacion es enviada al Equipo COVID y al Servicio provincial para que tramiten la
autorizacidn o no, de la ensefianza domiciliaria.

-ALUMNADO CON BRECHA DIGITAL:



Cada tutor debe conocer y atender las necesidades del alumnado de su clase.

-ALUMNADO ABSENTISTA:
Los datos del alumnado con historial de absentismo, seran enviados a la comision de absentismo.
-PROFESORADO VULNERABLE.

Enviaremos el anexo Il al Servicio Provincial en caso necesario.

-  ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD NO PRESENCIAL

° El alumnado se llevara a casa todo el material. Este curso tal y como recomendaba el Plan de refuerzo,
en infantil y primeros ciclos se ha priorizado el material didactico de editorial.

° Sera el tutor/a el encargado de enviar las tareas de todas las materias, a través del correo corporativo,
plataforma AEDUCAR.

° Se intensificara la coordinacion entre tutores y especialistas de manera que no haya una sobrecarga de
tareas para el alumnado. Teniendo en cuenta que en esta situacidén es probable que el alumnado o sus familias
puedan estar enfermos.

° Las especialistas de PT y AL, durante el confinamiento, tutelan a su alumnado.

. La devolucion de las distintas tareas de las areas, por parte de las familias, se enviara a los especialistas

o al tutor segun corresponda. A la plataforma AEDUCAR.

° El tutor estard en constante comunicacion con las familias para conocer su estado de salud fisico y
emocional a través de llamada oculta o correo corporativo.

° Se organizardn videoconferencias entre el profesorado que imparte docencia en un grupo. Es decir, no
solo el tutor es el encargado de llamar a las familias para apoyo emocional y curricular. Los especialistas podran
ayudar en esta labor.

° Se utilizard la plataforma educativa Aeducar como herramienta de trabajo con las familias o correo
corporativo.

° Para las familias que no dispongan de estrategias o medios tecnoldgicos recurriremos al reparto de
material impreso. El Equipo COVID sera informado del alumnado que no dispone de medios tecnoldgicos en sus
domicilios.

° Las coordinaciones del profesorado, reuniones con el equipo de orientacién o cualquier otra
coordinacidn se haran telematicamente si asi lo solicita la familia o presencial, siempre con cita previa.

° Tanto en el ESCENARIO 2 como en el ESCENARIO 3 se pondrd en marcha el Plan de Accidén tutorial
revisado para atender a la totalidad de las familias.

° Asi pues, durante el periodo de confinamiento se atendera emocionalmente y curricularmente a las



familias. La coordinacién entre tutores y especialistas sera fluida para impedir una sobrecarga de tareas. También
se diversificaran los instrumentos de evaluacién.

Las referencias contenidas en la presente Resolucidn para las que se utiliza la forma de masculino genérico, deben
entenderse aplicables, indistintamente, a mujeres y hombres.



